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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Representantes de la Asamblea y participes en general del
FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN-FCPC”

Hemos auditado los Aportes Patronales, Pago de Jubilaciones, Gastos Administrativos y Reserva
Matematica de FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION
“FOJUPIN-FCPC” que comprenden los periodos entre los afios (1.992 al 2.014) y otras notas
explicativas.

Responsabilidad de la Administracién de FOJUPIN-FCPC

La Administracién de FOJUPIN-FCPC, es responsable de la preparacién y presentacion razonable de
toda la informacion financiera y contable de acuerdo con Normas dispuestas por la Junta Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera y la Superintendencia de Bancos y del control interno determinado
para la Administracion asi como necesario para permitir la preparacién de los estados financieros libres
de errores materiales, debido & fraude o error, mediante la seleccion y aplicacion de politicas contables
apropiadas.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros basados en nuestra
auditoria. Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con normas internacionales de auditoria. Dichas
normas requieren que cumplamos con requerimientos éticos, planifiquemos y realicemos la auditoria
para obtener certeza razonable de si los estados financieros estan libres de errores materiales.

Una auditoria comprende la realizacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
saldos y revelaciones presentadas en los Estados Financieros. El auditor toma en consideracion los
controles internos relevantes para la preparacion y presentacion razonable de los Estados Financieros
del Fondo, pero no con el proposito de expresar una opinion sobre fa efectividad del control interno del
Fondo. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionar una base para nuestra opinion calificada de auditoria.
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Para el estudio de auditoria se consideraron leyes, reglamentos, disposiciones de entes de control
nacionales como son la Junta Politica y Regulacion Monetaria y Financiera y la Superintendencia de
Bancos, con el propdsito de que todas las operaciones realizadas por el Fondo se enmarquen dentro de
las normativas vigentes.

En nuestra opinién, los Aportes Patronales, Pago de Jubilaciones, Gastos Administrativos y Reserva
Matematica presentan razonablemente en todos sus aspectos importantes, la situacién financiera de
FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS TRABAJADORES
DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN-
FCPC” , de los periodos comprendidos entre los afios (2001 al 2014) en los anteriores periodos no se
ha podido examinar en forma detenida, por no contar con informacién textual proporcionada por el Fondo.

Quito, 31 de Agosto del 2.020
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ALCANCE

El alcance del estudio realizado al FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL
CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA
GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN-FCPC”; se realizd a cuentas especificas de Aportes

Patronales y Aportes Personales del Fondo, comprendidos en los afios 1992 al 2014.

IDENTIFICACION Y OBJETO DEL FONDO

FOJUPIN-FCPC., fue constituida mediante Resolucion No.92088, suscrita por el Gerente General de
Petroindustrial el 8 de Julio de 1992, en ejecucién de lo pactado en el art.51 del Segundo Contrato
Colectivo de Petrondustrial, regulada por el Titulo XXIX del Libro Primero del Cédigo Civil, como una
organizacién de derecho privado, con finalidad social y sin fines de lucro, con personeria juridica
patrimonio propio y administracién auténoma, aprobado por el Ministerio de Bienestar Social mediante
acuerdo No. 0005675 del 14 de Octubre de 1.993 y modificado el 22 y 26 de Noviembre de 1.999.

OBJETO: El objeto social del FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL
CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA
GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN-FCPC” es otorgar a sus participes la prestacion
complementaria de jubilacion manteniendo cuentas individuales, a través del ahorro voluntario de sus
participes, y la inversion de los recursos, se realizara bajo los criterios de seguridad, transparencia,
solvencia, eficiencia y rentabilidad, con la finalidad de mejorar la cuantia o las condiciones de las
prestaciones correspondientes al seguro general obligatorio, cuando se cumpla las condiciones
establecidas en la Ley de Seguridad Social, la normativa vigente, este estatuto y los reglamentos que

se emitan para el efecto.

Resultados obtenidos de la auditoria de procedimientos anteriores:

Con fecha 12 de febrero de 2015 los auditores externos Rusell Bedford Ecuador S.A., emitieron un
informe de auditorfa, en el cual se establecié que el Fondo ha recibido aportes por $13.964.459 y
realiz6 pagos a jubilados y gastos administrativos por $15.916.503 por lo que indica que el Fondo de
Jubilacion Patronal Especial de Petroindustrial al 31 de diciembre del 2013 tendria una cuenta por
cobrar de $1.952.043,60 a la empresa EP PETROECUADOR.
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Respuesta de EP PETROECUADOR:
Con Oficio No. 17613 ADT-NOM-2015 del 9 de Julio de 2.015 se indica que EP PETROECUADOR a

la fecha no puede desembolsar recursos econdémicos a favor de ningtin Fondo de Jubilacion Patronal

y de Cesantia Privada.

Resolucién de la Superintendencia de Bancos

Mediante circular No. |G-INSS-DASS3-2015-062 en cumplimiento a la disposicion transitoria
Cuadragésima del Cadigo Organico Monetario y Financiero de la Superintendencia de Bancos dispuso
la contratacion de los servicios de auditoria externa para los Fondos Complementarios Previsionales

que deberan efectuar auditoria a los estados financieros.
Cuenta individual.-

Se constituye por las aportaciones que realizan los participes y el patrono de forma paritaria, para
acumular en el Fondo y recibir una prestacién de jubilacion por vejez, y riesgos de invalidez y muerte
a través de la pensidén independiente de la establecida por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

y pélizas de seguro de vida.

Los aportes mensuales de la empresa ex PETROINDUSTRIAL estaban constituidos por un monto del
8,37% del sueldo basico de cada trabajador. El decreto Ejecutivo No.1406 del 24 de octubre de 2008
prohibié el financiamiento de fondos patronales de jubilacién y cesantia de las instituciones publicas
desde el mes de enero del 2009, por tanto la ex Petroindustrial dejé de financiar al Fondo de Jubilacion
Patronal Especial de Petroindustrial hoy FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION
PREVISIONAL CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR
ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN-FCPC".
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DICTAMEN AL FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADQ DE
LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE

-

CION * -ECPC”

1. Laauditoria externa practicada establece que la estructura administrativa, contable y financiera no
contd con legislacion apropiada que cubra los objetivos y requerimientos del Fondo de los periodos
comprendidos entre los afios 1.992 al 2.000, ni contd con asesoramiento técnico y profesional de

ningln organismo estatal o particular.

2. Los resultados de la auditoria financiera y de control interno establecen que las cifras reflejadas
en los estados financieros, de los diferentes ejercicios econdmicos, demuestran la verdadera posicion

de sus valores y que la legislacion vigente ha sido observada y acatada en forma adecuada.

3. Los estudios realizados a FOJUPIN-FCPC nos indica que los datos proporcionados por parte de
EP PETROECUADOR difiere con los informes emitidos por parte de FOJUPIN-FCPC.

4. Las disposiciones del Decreto Ejecutivo 1001, que desaparece la fuente de financiamiento de la
jubilacion complementaria para el personal activo y dei Decreto Ejecutivo 1406, dispone que a partir
del 1ero. de enero del 2009 no se egresara a ningln titulo, recursos del presupuesto general del estado
para financiar los Fondos de Jubilacion Patronal y de Cesantia Privada de las entidades del Sector

Publico, por lo que elimina completamente el financiamiento.

5. La informacion de los afios 1992 al 2000 de FOJUPIN-FCPC, no se ha encontrado fisicamente ya
que segln criterio del personal del Fondo, ha sido destruido, impidiende el estudio respectivo de

comprobacién de documentacion entre el Fondo y la informacién de Petroecuador.

6.- Se solicitd a Petroecuador el detalle de los “Libros Mayor contable” con la respectiva
documentacion de E.P. PETROECUADOR donde conste los valores que fueron entregados a
FOJUPIN, desde e! afio 1992 hasta el 2014, por concepto de Aporte Patronal, Reserva Matematica y

Transferencia Solidaria, sin tener ningdn resultado.

7. Seglin nuestro estudio realizado a los Aportes Personales y Aportes Patronales de FOJUPIN-FCPC

comprendidos entre los afios 1992 al 2014; se ha obtenido los siguientes resultados:
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Procedimiento

Tarea realizada

Alcance / Resultado

1.- Solicitud de Informe

1.- Se nos proporciond el Ultimo y Unico resultado del Informe

- ANE - . o . gy 2
ANEXO 1 Especial emitidos en las especial de auditoria externa emitido por la empresa Russell Bedford
Ao anteriores auditorias extern Ecuador S.A rte a Diciembre del 2014
VERIFICACION DEL itorias externas. cuador S.A., con corte a Diciembre de ;
Sg?EhTSg%N 2.- Verificar que p’e.ri‘odos 2.- Desde el afo1992 hasta el afio 2014.
comprende el analisis
IECRNES realizado 3.-N ta registrado el ltad trat d alculo téceni
ESPECIAL DE . .- No esta registrado el resultado por tratarse de un calculo técnico.
g IBTIOIRERS Russell Bedford Ecuador S.A. determiné $1°952.043,60, motivo por el
EXTERNAS ] - . ! . )
3.- Revisar en que cuenta esta | cual que en el aflo 2015 la Administracién del fondo hizo varias
ANTERIORES . ; »
registrado el resultado. reclasificaciones.
- ANEXO 2 - 1.- Desde el afio 1992 al 2013 las cuentas de Aportes, Reserva

UBICACION EN EL
PLAN DE CUENTAS
DE;

1.- APORTE
PATRONAL

2.- RESERVA
MATEMATICAS

3.- RENDIMIENTOS

1.- Revision del catélogo de
cuentas contables.

Matematica y sus rendimientos (Superavit acumulado}, se registraban
dentro del Patrimonio, desde Ene-2014 en adelante se registran
dentro del Pasivo debido a que el fondo realiz6 la Homologacion de
sus cuentas contables en base al catélogo de cuentas de Fondos
Complementarios Previsionales Cerrados emitido por la
Superintendencia de Bancos.

Nuestro analisis va enfocado solo a las cuentas que suman los
valores recibidos y administrados por FOJUPIN.
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N°

Procedimiento

Tarea realizada

Alcance / Resultado

- ANEXO 3 -
DETERMINACION

1.- Solicitud de las
planillas fisicas de
aportes de
Petroindustrial.

2.~ Solicitud de acceso al
sistema de apories de los

1.- Se nos proporcion6 todas las planillas solicitadas, desde el afio 1992 al
2014.

2.- Nos facilitaron el acceso al sistema "Power Builder-SQL Server".
3.- Nos facilitaron los Estados Financieros aprobados por la Gerencia, los libros

contables y los justificativos que conservan de acuerdo a lo establecido en €l
Cédigo Tributario segun Art.41 (plazo minimo 7 afos), sin embargo aln existe

3 | DEL PERIODO DE e dhants 5 I informacién desde el afio 2000 al 2014.
ANALISIS Y SUS socios
METODOS '
L Se determina hacer 2 procesos para direccionar a un resultado, enmarcandonos
3- Solicitud de Estados | 4o de Ia resolucion N° SBS-2013-504 emitida por la Superintendencia de
Financieros, libros - - 21
contables y sus Bancos derogada por la Resolucién de la Junta Monetaria No.122-215-F yasu
. = N vez derogada por No0.280-216-F. Desde 1992 hasta 2014 (para conciliar y
justificaciones. constatar)
1.- Se generd los estados de cuenta de los socios desde el afio 1992 al 2014, y
se verifico el valor de aporte con la planilla de Petroindustrial; se resté las
- ANEXO 4 - devoluciones realizadas y se sumo la Reserva Matematica para determinar el
CONCILIACION 1.- Detalle de estados de | saldo de Aporte Patronal.
cuenta de los socios
DE APORTE R
segn mddulo de aportes. | 2.- Se generaron los mayores contables de las cuentas, Aporte Patronal,
4 | PATRONAL - . "
PERSONAL Y ) Reserva Matematlcg y.Aporte Personal por ano,_desde el 2001 al 2'0.1:?’, se
RESERVA 2.- Detalle en libros | restaron todos los diarios de apertura desde el afio 2001 para el analisis directo
MATEMATICA contables. de los movimientos.

La diferencia representa la consistencia en las justificaciones que tiene
FOJUPIN-FCPC
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N° Procedimiento Tarea realizada Alcance / Resultado
1.- Se generd los mayores contables y restamos los diarios de apertura o
iniciales desde el ario 2001 al 2014, para analizar su variacién y constatar su
total con el saldo de los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2014,
- ANEXOC‘).S - ;];S;SI:;TEQ g(?nlgsbles ademas se calculd el rendimiento total, a la fecha indicada.
DETERMINACION ’
2 DELOS 2.- Comparacién de 2.- La auditoria externa de RUSSELL S.A. calculd $5.188.836 y la auditoria
RENDIMIENTOS R.esultac?os externa SAYCO CIA LTDA calculé $6.537.120 basado en el promedio
calculado hasta el arfio 2008.
1.- Comparacién de la
Informacion entregada
- ANEXO 6 - | Por EP De la comparacion realizada entre los datos de EP PETROECUADOR con
6 | RESULTADO DEL PETROECUADOR en los datos de FOJUPIN-FCPC, se obtuvo el resumen de movimientos que
ESTUDIO oficio No. 26051-GCO- determinaron los valores correspondientes por devolver de $3.986.555,93 a

CON-2017 con la
contabilidad de
FOJUPIN-FCPC

FOJUPIN-FCPC.
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ANEXO 3
PERIODOS Y METODOS A REALIZAR
_ PLANILLAS MODULO DE |  INFORMACION
Periodo | PETROINDUSTRIAL | " ypopr o= | CONTABLE FISICA METODO DE REVISION
FISICAS Y DIGITAL Y DIGITAL
1992 OK OK - CONCILIACION Y CONSTATACION
1993 OK OK s CONCILIACION Y CONSTATACION
1994 OK OK . CONCILIACION Y CONSTATACION
1995 OK OK . CONCILIACION Y CONSTATACION
1996 OK OK . CONCILIACION Y CONSTATACION
1997 OK OK . CONCILIACION Y CONSTATACION
1998 OK OK - CONCILIACION Y CONSTATACION
1999 OK OK . CONCILIACION Y CONSTATACION
2000 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2001 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2002 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2003 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2004 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2005 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2006 OK OK oK CONCILIACION Y CONSTATACION
2007 OK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2008 oK OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2009 - OK oK CONCILIACION Y CONSTATACION
2010 z OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2011 - OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2012 - OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2013 - OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
2014 . OK OK CONCILIACION Y CONSTATACION
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~SAYCO

CONCLUSIONES

1. Que, segun la Resolucién 92088 de la Gerencia de Petroindustrial de 08 de julio de 1992, se

resuelve crear el Fondo de Jubilacion Patronal de los Trabajadores de Petroindustrial.

2. Que, mediante Acuerdo No. 005675 del Ministerio de Bienestar Social de 14 de octubre de 1993
se aprueba el Estatuto del Fondo de Jubilacion Patronal de los Trabajadores de Petroindustrial, que
en su articulo 4 establece que “el fin primordial del FOJUPIN es otorgar la Jubilacién Patronal Vitalicia
y otros beneficios de caréacter social a los socios del Fondo, mediante la administracion eficiente de
los recursos financieros originados en los aportes personales y patronales de los funcionarios y

trabajadores permanentes de Petroindustrial o cLalquier otro recurso de origen legal”.
\ ¥

3. Que, de acuerdo a lo prescrito en el octavo inciso del articulo 41 del sexto Contrato Colectivo se
establece que “En virtud de que el Fondo de Jubilacién Especial asume el pago de la Jubilacion
Patronal establecida en el Art. 219 del Cdédigo del Trabajo, PETROINDUSTRIAL se compromete a

garantizar a los trabajadores esta jubilacion patrcnal”.

4. Que, através de los Decretos Ejecutivos 140€ de 24 de octubre de 2006 y 1493 de 19 de diciembre
de 2008, a partir de enero de 2009 no se “egresara a titulo alguno recursos del Presupuesto General
del Estado destinados a financiar Fondos Privados de Jubilacion Complementaria y de Cesantia
Privada, bajo cualquier nombre o denominacién, de entidades del sector publico”, por lo que,

Petroindustrial dej6é de Financiar al Fondo desde el afio 2009.

5. Que, a pesar de la prohibicién establecida en los Decretos Ejecutivos 1406 de 24 de octubre de
2006 y 1493 de 19 de diciembre de 2008, el Fondo siguié pagando de recursos propios la jubilacion
patronal del Cédigo de Trabajo.

8. Que, el 30 de enero de 2014 mediante Acta 001-2014, la Asamblea General de Representantes
del Fondo, a través de la Resolucion No. 001-ARF-14 deciden pagar las pensiones jubilares de enero

de 2014 y suspender las mismas a partir de febrero de 2014.
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7. Que, la Ley Reformatoria a la Ley de Seguridad Social y a la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social para la Administracion de los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados,
en la Disposicion General Segunda, inciso segundo prescribe que “Los valores constantes en las
cuentas individuales, son de propiedad de los participes de conformidad con los montos que

determinen las auditorias”.

8. Que, con Resolucion No. SB-DTL-2018-255 de 14 de marzo de 2018, se aprueba el Estatuto del
FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADCR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION "FOJUPIN-FCPC”, que en su articulo 5 describe que “El objeto social es otorgar a sus
participes la prestacion complementaria de jubilacién manteniendo cuentas individuales, a través del

ahorro voluntario de sus participes”.

9. En razon de los antecedentes manifestados, se concluye que el FCPC, dando cumplimiento y en
razén de lo estipulado en el Articulo 216 del Cadigo de Trabajo, desde el afio 1992 hasta el afio 2008,
procede a otorgar dichos valores por concepto de Jubilacion Patronal Especial a favor de los
trabajadores de EP-PETROECUADOR participes de este FCPC, mismos que han sido consumidos en
su totalidad con la finalidad de dar cumplimiento a la norma ibidem por US $ 18.537.309,16, brindando
asi un beneficio a la contratacion Colectiva, manteniéndose solamente una cuenta individual bajo la

figura de ahorro previsional constante, la cual es de naturaleza privada del FCPC.

10. Luego de realizar un analisis minucioso con nuestro equipo de trabajo y con la informacion puesta
a disposicion por el FOJUPIN- FCPC, se determiné que la EP PETROECUADOR tendria que devolver
al Fondo un valor de USD$ 3.986.555.93.
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RECOMENDACIONES

Ante la verdadera situacion presentada, apreciamos que se debe proceder al analisis detenido de los
recursos con que cuenta el Fondo de Jubilacién de Petroindustrial FOJUPIN-FCPC y proceder al
reparto equitativo segun las aportaciones realizadas por cada participe, conforme se vayan obteniendo

los recursos liquidos suficientes de acuerdo a la Normativa Vigente.

Todas las operaciones econdmico - financieras que realice el Fondo de Jubilacién de Petroindustrial
FOJUPIN-FCPC deberan estar enmarcadas en la normatividad juridica, normas internas y

disposiciones de la Superintendencia de Bancos y la Administracién del BIESS.

Los gastos operacionales y de personal, es materia de revision permanente, con el propdsito de
comprobar su razonabilidad en concordancia ccn las politicas del personal y normas establecidas

sobre otros gastos operativos y provisiones necesarias.

Los resultados de la auditoria financiera y de conirol interno establecen que las cifras reflejadas en los
estados financieros, de los ejercicios econémicos (2001-2014), demuestran la verdadera posicién de

sus valores y que la legislacién vigente ha sido observada y acatada en forma adecuada.

Hemos utilizado la informacién del oficio No. 26(51-GCO-CON-2017 de EP PETROECUADOR para
realizar nuestro trabajo, en el cual observamos que no cuentan con la Reserva Matematica de los
datos proporciocnados, se recomienda insistir a EP PETROECUADOR que faciliten la informacién

requerida de forma actualizada con la Reserva Matematica.
Conservar los datos fisicos de afios anteriores ccmo respaldos de la Informacién del Fondo.

Contratar a una firma actuarial debidamente caificada por la Superintendencia de Bancos para la
realizacién de un nuevo Equilibrio de Cuenta Individual para distribuir lo contabilizado en el aporte
patronal restando el valor que la EP PETROECUADOR no transfirié y dejando una reserva significativa

de por lo menos el 50%.
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Crear una Cuenta por Cobrar a la EP Petroecuador por el valor de los US $ 3.986.555.93 mediante la
autorizacion del ente de control y los Represertantes de Asamblea del fondo de acuerdo a este

Informe; considerando que el valor antes mencionado no han sido transferido.

Hemos sido objetivos ante la realidad presentada v nuestro trabajo de auditoria externa se ha realizado
en forma técnica, profesional e imparcial como nos ha caracterizado en todos nuestros trabajos

ejecutados.




