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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A la Asamblea General de Participes y Gerente-Administracion BIESS del FONDO
COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PATRONAL PREVISIONAL CERRADO
DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA
GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN - FCPC’.

Opinién

Hemos auditado el balance general adjunto del FONDO COMPLEMENTARIO DE
JUBILACION PATRONAL PREVISIONAL CERRADO DE LOS TRABAJADORES
DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC” al 31 de diciembre de 2017 el correspondiente
estado de resultados, de cambios en el patrimonio de los participes y del flujo de
efectivo del afio terminado en esa fecha y un resumen de las politicas contables
significativas y otras notas explicativas.

En nuestra opinién, excepto por los efectos de los asuntos descritos en la seccién
‘Bases para la opinién con salvedades”, los estados financieros adjuntos presentan
razonablemente, en todos los aspectos significativos, la situacion financiera del
FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PATRONAL PREVISIONAL
CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR
ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN - FCPC”, al 31
de diciembre de 2017 el resultado de sus operaciones, los cambios en el patrimonio
y flujo de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo con normas y
practicas contables establecidas por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera y Superintendencia de Bancos.

Bases para la opinién con salvedades

1 Como se explica en la Nota 7, 11 y 15 la Junta de Politica y Regulacién
Monetaria y Financiera mediante resolucion No. 280-2016-F dispuso que
aquellos Fondos de Jubilacion que a la fecha de expedicion de esta norma
continien administrando recursos cuyo fin es otorgar jubilacién patronal
establecida en el Cddigo de Trabajo, deberan restituirios inmediatamente a la
entidad patronal. En base al estudio actuarial realizado por la firma Actuaria
Cia. Ltda., con corte al 31 de diciembre de 2016, el Fondo registré los aportes
patronales y sus rendimientos que al 31 de diciembre de 2017 asciende al
valor de USD. 3.932,173.35 y USD 5,212,238.11 respectivamente. El Fondo
no ha definido con EP Petroecuador un acuerdo que permita dar cumplimiento
a lo establecido en la mencionada resolucién, lo cual nos impidié conocer los
posibles efectos sobre los estados financieros adjuntos.

2 Como se explica en la nota 11, al 31 de diciembre de 2017, el Fondo no ha
realizado la retencién en la fuente del impuesto a la renta por concepto de
distribucion de los rendimientos o beneficios a los participes correspondiente
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al ejercicio econdémico 2014 y no ha determinado el valor del impuesto no
pagado al Servicio de Rentas Internas. En razén de esta circunstancia no nos
fue factible determinar los posibles efectos en los estados financieros, si tales
retenciones hubiesen sido realizadas.

Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con las Normas Internacionales de
Auditoria NIA’s. Nuestra responsabilidad bajo esas normas se describe mas
detalladamente en la seccion “Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de los estados financieros” de nuestro informe. Somos independientes
del Fondo de conformidad con el “Cédigo de Etica para profesionales de la
contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores”
(Cédigo de Etica del IESBA) y los requerimientos de ética aplicables a nuestra
auditoria de los estados financieros por el Cédigo de Ftica del Contador
Ecuatoriano, emitido por el Instituto de Investigaciones Contables del Ecuador
('CE) y hemos cumplido las demas responsabilidades éticas de conformidad con
dichos requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos
obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion
calificada de auditoria.

Bases de contabilidad

Sin callificar nuestra opinién, informamos que tal como se indica en la nota 2, los
estados financieros mencionados en el primer parrafo han sido preparados sobre
la base de las normas y practicas contables establecidas por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera y la Superintendencia de Bancos, las que
difieren de algunas Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).
Estos estados financieros fueron preparados con el objetivo de dar cumplimiento
con las disposiciones emitidas por el organismo de control, consecuentemente no
pueden ser apropiados para otros propositos.

Asuntos de énfasis

Sin calificar nuestra opinién llamamos la atencién sobre el siguiente asunto:

» Como se mencionaen lanota6y 7, el Fondo mantiene obligaciones por cobrar
registradas en la cuenta contable “Cuentas por cobrar - Inversiones no
privativas vencidas — inversiones renta fija sector no financiero privado”
(codigo 140410) el valor de USD. 673,100.44, que corresponden a créditos
entregados a terceros que provienen de afios anteriores, provisionados en el
100%. El estatuto vigente a la fecha no contempla la entrega de préstamos a
personas naturales o juridicas que no pertenezcan al fondo.
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Responsabilidad de la Administracién del Fondo por los estados financieros

La Administracién del Fondo, es responsable por la preparacién y presentacion
razonable de los estados financieros de acuerdo con normas dispuestas por la
Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera y la Superintendencia de
Bancos del Ecuador. Esta responsabilidad incluye el disefio, la implementacion y
el mantenimiento de controles internos relevantes para la preparaciéon y
presentacion razonable de los estados financieros que no estén afectados por
distorsiones significativas, sean estas causadas por fraude o error, mediante la
seleccion y aplicacion de politicas contables apropiadas y la elaboracion de
estimaciones contables de acuerdo con las circunstancias.

En la preparacion de los estados financieros, la Administracion es responsable de
evaluar la capacidad del Fondo para continuar como un negocio en marcha,
revelando seglin corresponda, los asuntos relacionados, salvo que la
administracion tenga la intencién de liquidar el Fondo o cesar operaciones o no
tenga otra alternativa mas realista de hacerlo.

Los encargados del gobierno del Fondo son responsables de la supervisién del
proceso de informacién financiera de la entidad.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros
basados en nuestra auditoria la cual fue efectuada de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria NIA’s, y disposiciones de la Junta de Politica vy
Regulacion Monetaria y Financiera y Superintendencia de Bancos del Ecuador.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA’s, aplicamos nuestro
juicio profesional y mantuvimos una actitud de escepticismo profesional a lo largo
de la auditoria. También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de representaciones erréneas
materiales en los estados financieros, ya sea por fraude o error, disefiamos y
realizamos los procedimientos de auditoria para responder a esos riesgos v,
obtuvimos evidencia de auditoria suficiente y apropiada para proporcionar una
base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar un error material resultante
de fraude es mayor de aquella resultante de un error, ya que el fraude puede
implicar la colusién, falsificacion, omisiones intencionales, distorsién o la
anulacion del control interno.

» Obtuvimos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria, con
el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean apropiados en las
circunstancias, pero no con el propdsito de expresar una opinién sobre la
eficacia del control interno del Fondo Complementario.
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e Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas, la razonabilidad
de las estimaciones contables y las revelaciones realizadas por la
Administracién.

e Nuestra responsabilidad también fue concluir sobre el uso adecuado de la
Administracion de las bases contables de negocio en marcha y, en base a la
evidencia de auditoria obtenida, si existe o no relaciones con eventos o
condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad del
Fondo Complementario para continuar como un negocio en marcha. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, estamos obligados a flamar
la atencidn en nuestro informe de auditoria de las revelaciones relacionadas
en los estados financieros o, si tales revelaciones son insuficientes, modificar
nuestra opinion. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, eventos
o condiciones futuras pueden causar que el Fondo Complementario no pueda
continuar como un negocio en marcha.

e Evaluamos la presentacion global, estructura y contenido de los estados
financieros, incluyendo las revelaciones y, si los estados financieros
representan las transacciones y eventos subyacentes de un modo que
expresen una presentacién razonable.

Nos comunicamos con los encargados del gobierno del Fondo Complementario en
relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de ia
auditoria y los resultados significativos de auditoria, incluida posibles deficiencias
significativas en el control interno que identificamos durante nuestra auditoria, si
las hubiere.

Informes sobre otros requerimientos legales o regulatorios

Nuestros informes de: normas prudenciales e informacién financiera suplementaria,
recomendaciones sobre la estructura del control interno y de cumplimiento de
obligaciones tributarias por el afio terminado el 31 de diciembre de 2017, se emiten
por separado.

CONSULTORA JIMENEZ ESPINOSA CIA. LTDA.
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Quito, 30 de agosto de 2018
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION

FOJUPIN -FCPC.

BALANCES GENERALES

POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Expresado en US délares

ACTIVOS

Fondos disponibles

Inversiones no privativas

Inversiones privativas

Cuentas por cobrar

Inversién en proyectos inmobiliarios

Propiedad y equipo

Bienes adjudicados por pago y recibidos en daci6n
Ofros acfivos

TOTAL ACTIVOS

PASIVOS Y PATRIMONIO DE LOS PARTICIPES

PASIVOS

Cuenta individual
Cuentas por pagar
Obligaciones patronales
Ofros pasivos

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO DE LOS PARTICIPES
Reservas

Superavit por valuaciones

Pérdidas acumuladas

Excedentes del ejercicio

TOTAL PATRIMONIO DE LOS PARTICIPES

TOTAL PASIV

ing. Dario Esteban Ferrin M.
GERENTE ADMINISTRACION BIESS

Ver notas a los estados financieros

TRIMONIO DE LOS PARTICIPES

CUENTAS DE O Ncp %
| Jzﬁﬁ/ -

NOTAS

© 0 ~N O AW

—_
o

1
12
13
14

15
16

2017 201
731,257.50 1,806,914.64
868,223.85 1,786,561.96
22,106,895.49 18,763,113.44
154,971.27 2,226,501.74
307,644 .61 453 241.42
40,102.40 52,664.63
84,505.56 140,419.00
4218.12 4218.12
24,297 ,818.80 25,233,634.95
20,309,863.03 22,928,874 .57
27.,550.96 20,1587.20
8,578.94 11,692.85
47,706.48 42 314.47
20,393,699.41 23,003,039.09
455,889.31 3,099,962.85
1,626,413.02 1,758,547 43
0.00 (3,525,547.13)
1,821,817.06 897,632.71
3,904,119.39 2,230,595.86
24,297 ,818.80 25,233,634.95
36,269,162.37 32,087,700.48
i
AN [il 60
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

ESTADOS DE RESULTADOS
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016
Expresado en US délares

NOTAS 201 2016
INGRESOS FINANCIEROS
Intereses y rendimientos ganados 18 2,373,063.40 2,181,542 60
OTROS INGRESOS Y GASTOS OPERACIONALES
Ingresos:
Ofros ingresos 6,165.54 30,435.22
Total 6,165.54 30,435.22
Gastos:
De personal 19 166,218.68 172,887.94
Por bienes y senvicios de consumo 20 144,832.35 134,206.23
Total 311,051.03 307,094.17
Margen operacional antes de provisiones 2,068,177.91 1,904,883.65
Depreciaciones, amortizaciones y provisiones 21 195,504.17 973,189.87
Margen operacional neto 1,872,673.74 931,693.78
GASTOS NO OPERACIONALES
Gastos financieros 15,379.18 13,076.02
Gastos no operativos 18,551.43 12,739.10
Otros gastos y pérdidas 16,926.07 8,245.95
Total gastos no operaciopales 50,856.68 34,061.07
UTILIDAD \ 1,821,817.06 897,632.71

A gﬁ N
rig. Dario Esteban Ferrin M. b : G
NERAL:

LY
4 Q)
: J
GERENTE ADMINISTRACION BIESS CONTW >

Ver notas a los estados financieros
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION

FOJUPIN -FCPC.

ESTADO DE FLUJOS DEL EFECTIVO METODO DIRECTO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 y 2016

Expresado en US délares

FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION:
Intereses y rendimientos ganados

Costos financieros

Pagos operativos y a empleados

Oftros ingresos operacionales

Efectivo neto proveniente de actividades de operacién, antes de
cambios de activos y pasivos operacionales
Cambios en activos y pasivos operacionales:
Aumento en inversiones privativas
Disminucién en cuentas por cobrar
Disminucién en proyectos inmobiliarios
Disminucién en otros activos
Aumento obligaciones con el piblico
Aumento en otros pasivos
Aumento (disminucion) intereses y comisiones por pagar
Aumento en otras partidas por pagar
Disminucidn obligaciones laborales
Subtotal
Retenciones e impuestos
Efectivo neto utilizado en actividades de operacién

Flujos de efectivo de las actividades de inversion:
Aumento inversiones
Aumento Bienes adjudicados por pago
Adiciones / bajas de propiedades y equipos
Adiciones en pagos anticipados

Efectivo neto usado en las actividades de inversién

Flujos de efectivo de las actividades de financiacién:
Incrememto de reservas especiales
Valuacion de inversiones

Valuacion de propiedades

Efectivo neto provisto en (usado) por las actividades de financiacion

Aumento (disminucién) neto en efectivo y equivalentes de efectivo

Efectivo y equi¥élen Vo al comienzo del afio|
Efectivo y equiva de
Vi pdacid,
“Dario

S
-~
GERENTE ADMINISTRACION BIESS

Ver notas a los estados financieros

2017 2016

2,373,063.40 2,181,542.60
(72021) (967.23)
(325,710.00) (319,202.96)
6,165.54 3043522
2,062,798.73 1,891,807.63
(3,137,750.47) 261,130.44
1,691,859.28 (2,347,194.25)
145,596.81 37243458
0.00 1,952,043.60
8,902.88 (1,023,484.16)
5,392.01 (82,627.95)
(853.48) (9.253.33)
(28,083.74) (326,576.28)
(1,430.98) 238.49
(1,316,367.69) (1,203,279.86)
(829.45) (4.758.36)
735,601.59 683,769.41
918,338.11 1,297,025.35
53,499.00 (53,400.00)
(6,887.89) 46,173.08
0.00 1,624.00
964,949.22 1,291,323.43
(2,644,073 .54) 28,728.20
66,786 .45 {146€,236.20)
(198,920.86) (374,601.43)
(2,776,207 95) (492,109.43)
(1,075,657 .14) 1,482,983.41
1,806,914.64 323,931.23
1,806,914.64

CONTADOR@IER
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

1. IDENTIFICACION Y OBJETIVO

El Fondo Complementario de Jubilacion Previsional Cerrado de los Trabajadores
de E.P. Petroecuador Especialmente de la Gerencia de Refinacién “FOJUPIN-
FCPC"., fue constituido mediante Resolucién No. 92088 suscrita por el Gerente
General de Petroindustrial el 8 de julio de 1992 e inscrita en el Ministerio de
Bienestar Social con Acuerdo No. 0005675 del 14 de octubre de 1993,

El Fondo tiene por objeto social otorgar la Jubilacién Patronal vitalicia y otros
beneficios de caracter social a los socios del Fondo, mediante la administracion
eficiente de los recursos financieros originados en los aportes personales y
patronales de los funcionarios y trabajadores permanentes de Petroindustrial o
cualquier otro recurso de origen legal.

El Fondo estd domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, realiza sus actividades en el piso 2 del Edificio Pucara ubicado en la Av.
Republica No. 500 entre Av. Diego de Almagro y Pasaje Martin Carrion.

La entidad esta regulada por el Cédigo Organico Monetario y Financiero, Ley
Reformatoria a la Ley de Seguridad Social, Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
para la Administracién de los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados,
estatuto, resoluciones, regulaciones y disposiciones de la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera, Superintendencia de Bancos y demas
entidades de control.

Hechos importantes

Estatuto: El Fondo no ha reformado su estatuto de acuerdo a la Resolucion No.
280-2016-F “Normas que regulan la constitucién, registro, organizacion,
funcionamiento y liquidacion de los fondos complementarios previsionales
cerrados” emitido el 7 de septiembre de 2016 por la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera. En la disposicién transitoria novena y décima bidem, se
establece la presentacién de un cronograma de cumplimiento de la reforma
estatutaria y el procedimiento de aprobacion.

2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Las principales politicas contables se describen a continuacion:

Bases de presentacion

Los estados financieros se presentan en dolares de los Estados Unidos de

América, moneda de mediacién, de curso legal y de unidad de cuenta en el
Ecuador desde marzo del afo 2000.

¥ 2% CONSULTORY yppyr-
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Los estados financieros adjuntos fueron preparados de acuerdo con Normas y
Practicas Contables dispuestas por la Superintendencia de Bancos del Ecuador,
contenidas en el catalogo de cuentas para los Fondos Complementarios
Previsionales Cerrados, en lo no previsto por el citado catalogo y resoluciones
emitidas por los organismos de control se aplica las Normas Internacionales de
Informacién Financiera “NiIF’s.

Las principales diferencias entre las normas de contabilidad establecidas por la
Superintendencia de Bancos y las normas internacionales de informacién
financiera (NIIF), en aquello que aplica el Fondo, se describen a continuacion:

- La Superintendencia de Bancos determina la conformacién de una
comision especial de calificacion de las inversiones privativas, mediante ia
revisioén por cada operacion de crédito considerando las garantias reales
constituidas y su capacidad de pago. Las normas internacionales de
informacién financiera requieren que los activos financieros que se valoran
al costo amortizado sean revisados por el deterioro y que dichas pérdidas
sean reconocidas cuando el valor registrado de un activo exceda su valor
recuperable, el que se calcula con base al valor presente de los flujos de
caja futuros, descontados a la tasa efectiva de interés original.

- Las normas de contabilidad establecidas por la Superintendencia de
Bancos no permiten que el efecto en afos anteriores resultante de un
cambio en politicas de contabilidad o de la correccién de un error material
se registre retrospectivamente, como es requerido por normas
internacionales de informacién financiera.

- Las instituciones del sistema financiero podran conservar los bienes
adquiridos mediante adjudicacion o dacién en pago por el lapso de un afo,
contado a partir de la fecha de adjudicacién. Vencido el plazo, el Fondo,
constituira provisiones por un doceavo mensual del valor en libros.

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) establecen
que los bienes adjudicados por pago sean registrados al valor entre su
importe en libros y su valor razonable, menos los costos de venta,
posteriormente al final de cada periodo contable, si existe algin indicio, la
entidad estimard el importe recuperable del activo y reconocera las
pérdidas en su valor.

- Los bienes inmuebles se deben ajustar cada cinco afios a precios de
mercado. Las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF)
establecen que cuando se escoja el método de valuacion, la frecuencia de
las revaluaciones dependera de los movimientos y volatilidad en los valores
justo de las partidas de propiedad y equipo que se revaldan.

- Las normas internacionales de informacién financiera sugieren formas de
presentacion de ciertas cuentas diferentes a las requeridas por la
Superintendencia de Bancos; asi como revelaciones adicionales tales
como: estados financieros comparativos, informacién financiera por

N
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

segmentos, operaciones discontinuadas, el valor razonable de los activos
y pasivos financieros y la exposicion a riesgos que se originan en
instrumentos financieros y los métodos utilizados para medirlos.

Fondos disponibles

Registra los recursos de alta liquidez que dispone el Fondo para sus operaciones
regulares, cuyo uso no esta restringido. Comprende las cuentas que se registran
en efectivo o equivalente de efectivo tales como: caja, depdsitos en bancos y otras
instituciones financieras.

Inversiones no privativas

Constituyen reservas secundarias de liquidez y estan presentadas al costo de
adquisicion.

Inversiones privativas

Estan constituidas por el saldo de los préstamos otorgados por el Fondo a sus
participes, contabilizados al valor nominal y en base a los desembolsos
efectuados, y esta clasificada de acuerdo al tipo de garantia entregado por el
deudor, a la operatividad con la que fueron solicitados los recursos, por su
vencimiento y en funcién de la maduracién o periodo de morosidad de los
dividendos, conforme disposiciones del catalogo de cuentas.

Provision para activos de riesgo

Elfondo constituy6 provisiones especificas sobre el saldo de las operaciones netas
de inversiones privativas, de acuerdo con las normas para la constitucion de
provisiones de activos de riesgo para los fondos complementarios, estipuladas en
la Resolucion No. SBS-2014-740, de acuerdo a los siguientes parametros:

. % de provisién

oo Minmo | Maximo

Al 0.99%

A2 1.99%

A3 2.00% 4.99%

B1 5.00% 9.99%

B2 10.00% 19.90%

ci 20.00% 39.99%

c2 40.00% 59.99%

D 50.00% 99.99%

E 100.00%

Propiedades y equipos

Los inmuebles de propiedad del Fondo se registran al costo de adquisicién mas
los gastos incurridos para la legalizacion de la compra — venta. Los muebles de
uso general, equipos de oficina y de computacién estan reconocidos al costo de
adquisicion, y son depreciados de acuerdo con el método de linea recta, en base
a la vida util estimada del activo como sigue:

s cons
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Activos Tasas
Edificios y Oficina 5%
Muebies, enseres y equipos de oficina 10%
Equipos de computacion, software 33%

Cuenta Individual

Corresponden a las aportaciones realizadas por los participes y los patronos
(aporte personal y patronal), convenidos voluntariamente, y acumulados en el
Fondo para recibir la prestacion de jubilacion futura, cuando se cumpla los
requisitos establecidos en las disposiciones de la Superintendencia de Bancos,
estatuto y reglamentacion interna. Los rendimientos generados en el Fondo se
distribuiran en funcién del acumulado de cada cuenta individual.

e Aporte Personai

Esta cuenta se encuentra constituida por los aportes mensuales de los
participes del 4% sobre la Remuneracién Mensual Unificada (RMU). Los
aportes y devoluciones por retiro de participes se registran en la cuenta de
aportes.

e Aporte Patronal

Son aquellos valores que voluntariamente de acuerdo a los términos
acordados, el patrono entrega por cuenta de sus funcionarios o empleados del
Fondo Complementario para que sean acreditados a las cuentas individuales
de sus participes.

El Decreto Ejecutivo 1001 publicado en el Registro Oficial 317 del 17 de abril de
2008 y el Decreto Ejecutivo 1406 del 1 de enero de 2009, establecieron que a partir
del 1 de enero de 2009 no egresara a titulo alguno recursos del Presupuesto
General del Estado destinados a financiar Fondos de Jubilacién Patronal y
Cesantia Privada de entidades del sector publico.

Impuesto a la Renta

El Fondo se encuentra exento del pago del impuesto a la renta, siempre que, al
momento de la distribucion de los beneficios, rendimientos, ganancias o utilidades,
se haya efectuado la correspondiente retencion en la fuente del impuesto a la renta
en los mismos porcentajes establecidos en el Reglamento de la Ley de Régimen
Tributario Interno

Intereses sobre préstamos

Representan los intereses ganados en los préstamos quirografarios otorgados a
los participes del Fondo, se registran por el método del efectivo, es decir se
reconocen como ingresos al momento del cobro.

B
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Gastos

Los gastos se registran en el periodo en el que se conocen por el método del
devengado

Cuentas de Orden

Se registra las operaciones realizadas con terceros que por su naturaleza no
afectan la situacién financiera del Fondo, e incluyen cuentas de control e
informacion gerencial, tales como las garantias recibidas por los créditos
quirografarios, prendarios e hipotecarios otorgados.

Estimaciones

Debido a que la contabilidad financiera involucra asignaciones o distribuciones de
ciertas partidas, entre periodos de tiempo relativamente cortos de actividades
completas y conjuntas, es necesario utilizar estimaciones o aproximaciones. La
continuidad, complejidad, incertidumbre y naturaleza com(n de los resultados
inherentes a la actividad econémica imposibilitan, en algunos casos, el poder
cuantificar con exactitud ciertos rubros, razén por la cual se hace necesario el uso
de estimaciones.

Las estimaciones y politicas contables significativas son definidas como aquellas
que son importantes para reflejar correctamente la situacion financiera.

3. FONDOS DISPONIBLES

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, estan constituidos como sigue:

Diciembre 31 ...

2017 2016
(US délares)
Efectivo 845.79 0.00
Bancos e instituciones financieras locales Q) 730411.71 1,806,914.64
Total 731,267.60 1,806,914.64

(1) Bancos e instituciones financieras locales

En el afio 2017 corresponde a los valores que se mantiene en las cuentas
corrientes en los bancos Pichincha S.A., Pacifico S.A. y cuenta de ahorros en
Procredit S.A.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

4. INVERSIONES NO PRIVATIVAS

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, estan constituidos como sigue:

Diciembre 31...
2017 2016
(US délares)

Inversiones renta fija sector financiero privado

Banco Pichincha S A. 0.00 200,000.00
Banco Bolivariano S.A. 0.00 200,000.00
Banco Solidario S.A. 0.00 200,000.00
Subtotal 0.00 600,000.00
Inversiones renta fija sector financiero publico

Biees Pronaca 0.00 385,124 .56
Inversiones renta variable sector no financiero privado

Corporacion La Favorita C A. 868,223.85 801,437.40
Total 868,223.85 1,786,561.96

5. INVERSIONES PRIVATIVAS

Estan constituidas al 31 de diciembre de 2017 y 2016 como se detalla a
continuacion:

Diciembre 31...
2017 2016

Prestamos Quirografarios (US ddlares)

Préstamos quirografarios por vencer

8,281,028.91

10,745,877.99

Préstamos quirografarios renovados 1,615,873.05 1,835,245.77
Préstamos quirografarios reestructurados 896,863.22 1,052 561 67
Préstamos quirografarios vencidos 1,306,906.50 1.134.496.17

Préstamos quirografarios

12,100,671.68

14,863,131.60

Préstamos prendarios por vencer 1,012,483.45 662,574.00
Préstamos prendarios vencidos 18,817.33 7.,532.98
Préstamos prendarios 1,031,300.78 670,106.98
Prestamos hipotecarios por vencer 11,691,108.88 7,477.353.68\
Prestamos hipotecarios renovados 2,527 ,581.76 1,242 ,163.83
Prestamos hipotecarios reestucturados ©64,260.13 635,645.05
Préstamos hipotecarios vencidos 146,49223 100,213.87
Préstamos hipotecarios 14,429 ,443.00 8,885,376.41
Subtotal inversiones privativas 27,661,416.48 24,423,664.99

(Provision por prestamos quirografarios)
(Provision por prestamos prendarios)
{Provisién por prestamos hipotecarios)

(Provisién para inversiones privativas) Nota 6

Total inversiones privativas netas

(3,383,393.03)
(57.184.77)
{2,013,862.17)

(3,675,022 58)
(65,593.95)

{1,912,8235.02)

(5,454,519.97)

(5,660,551.55)

22,106,896.49

18,763,113.44
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Los montos, plazos e intereses de las lineas de crédito en el afo 2017 se
encuentran establecidos de la siguiente manera:

Préstamos guirografarios

Corresponden a créditos destinados al pago de bienes, servicios o gastos no
relacionados con una actividad productiva hasta el valor total que mantenga el
participe en su cuenta individual a un plazo de 7 afios, con un interés anual del
11%. Los creditos son garantizados a través de un pagaré a la orden del Fondo y
estara suscrito por el participe principal y su conyugue, y abalizada por otro
participe.

Préstamos prendarios

Corresponden a créditos otorgados para financiamiento de vehiculos nuevos y
usados con un monto maximo de USD 35,000.00 a 4 afios plazo para vehiculos
nuevos y 3 afnos para vehiculos usados, a una tasa de interés del 8%. Los créditos
prendarios son garantizados mediante un pagaré a la orden del Fondo suscrito por
el participe solicitante y su cényuge si tuviere y prenda del bien adquirido.

Préstamos hipotecarios

Corresponden a créditos otorgados para la adquisicion de bienes inmuebles con
un plazo de hasta 8 afios a una tasa de interés del 8% anual, con un monto maximo
de hasta USD. 110,000.00. A partir del 29 de noviembre de 2017, el monto maximo
se incrementa a USD. 150,000.00. Los préstamos se encuentran garantizados con
la firma de un pagaré por parte del participe y su cényuge y constituira primera y
preferencial hipoteca a favor del Fondo sobre el inmueble de propiedad del deudor.

Las tasas de interés para préstamos son de libre contratacion, sin embargo, no
pueden exceder la tasa maxima legal establecida mensualmente por el Banco
Central del Ecuador que en el mes de diciembre de 2017 fueron: Consumo
Ordinario y Prioritario 17.30% y Crédito para la Vivienda 11.33%

6. MOVIMIENTO DE PROVISION PARA ACTIVOS DE RIESGO

Durante el afio terminado al 31 de diciembre de 2017, el movimiento de la provisién
relacionado con la calificacién de activos de riesgo se presenta como sigue:

Cuentas por cobrar

Rendimiento Bienes
Inversiones Cuentas por inversiones gtas adjudicados
Descripcidn L . cuentas por - Total
privativas cobrar no privativas dacién de
cobrar
() pago
Diciembre 31, 2016 (5,660,551.55) (1,019,733.73)  (673,100.44)  (90,759.45) 0.00 (7,444,145.17)
Provision del afio  (ver nota 22) (100,322.56) (72,255.11) 0.00 (1,061.94) (2414.44) (176,054.05)
Ajustes/ Recuperaciones 306,354.14 (306,354.14) 0.00 0.00 0.00 0.00
Diciembre 31, 2017 (6,464,5610.97) (1,398,342.88) (673,100.44) (01,821.39) (2,414.44) (7,620,199.22)
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

(1) Cuentas por cobrar rendimientos inversiones no privativas

Constituye la provisién del 100% de los préstamos otorgados a terceros en afos
anteriores y que corresponde a VHA Construcciones Cia. Ltda., por
USD.350,000.00, INVAS Cia. Ltda., 287,974.78 e Ivan Castellanos por USD.
35,125.66. El estatuto no contempla la entrega de préstamos a personas
naturales o juridicas que no pertenezcan al fondo.

La Administracién considera que las provisiones constituidas cubren eventuales
pérdidas que pueden derivarse de la falta de recuperacion de activos de acuerdo
con los antecedentes histéricos considerados por la institucion y las disposiciones
establecidas por el organismo de control.

7. CUENTAS POR COBRAR

Un resumen de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es como
sigue:

Diciembre 31...
2017 2018
{(US dodlares)
Intereses por cobrar inversiones no privativas 0.00 27,459.98
Intereses por cobrar inversiones privativas (1) 1,457,186.76 1,184,169.50
Inversiones no privativas vencidas ) 673,100.44 673,100.44
Cuentas por cobrar varias 3) 187,948.88 2,125,365.44
Subtotal 2,318,236 .08 4,010,095.36
Menos: provision para cuentas por cabrar (Nota 6) (2,163 264 81) (1,783,693 62)
Total 154,971.27 2,226,501.74

(1) Intereses por cobrar inversiones privativas

Al 31 de diciembre de 2017 representan valores por intereses de cuotas
vencidas de las operaciones de créditos. Asi tenemos:

Diciembre 31...
2017 2016
(US ddlares)
Intereses por préstamos quirografarios 1.039,321.74 881,059.66
Intereses por préstamos prendarios 719567 5,298.36
Intereses por préstamos hipotecarics 410,669.35 297,811.48
Total 1,467,186.76 1,184,169.50

(2) Inversiones no privativas vencidas

Corresponde a préstamos otorgados en afios anteriores como se detalla a
continuacion:

N
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Diciembre 31...
2017 2016
(US délares)

Edwin Castelianos 35,125.66 35,125.68
VHA Construcciones (a) 350,000.00 350,000.00
INVAS Cia Ltda. (b) 287,974.78 287,974.78
Total 673,100.44 673,100.44

(a) VHA Construcciones Cia. Ltda

Su movimiento es:

Fecha Fecha Monto Saldo a

de Inicio Vencimiento Original Recuperacion la Fecha
30/10/2007 19/10/2009 150,000.00 0.00 150000.00
22/11/2007 11/11/2009 100,000.00 0.00 100,000.00
03/07/2008 21/06/2010 100,000.00 0.00 100,000.00
Total 350,000.00 0.00 350,000.00

(b) INVAS Cia. Ltda

El movimiento de la cuenta es el siguiente:

Fecha Fecha Monto Saldo a

de Inicio Vencimiento Original Recuperacién la Fecha
26/10/2006 15/10/2008 100,000.00 100,000.00 0.00
26/10/2006 15/10/2008 100,000.00 12,025.22 87,974.78
18/12/2006 08/12/2008 100,000.00 0.00 100,000.00
08/02/2007 29/01/2009 100,000.00 0.00 100,000.00
Total 400,000.00 112,025.22 287,974.78

Al 31 de diciembre de 2017 las inversiones no privativas se encuentran
provisionadas en el 100% de su valor.

El Fondo mantiene procesos judiciales con la empresa VHA Construcciones Cia.
Ltda. e INVAS Cia. Ltda., como se explica en la nota 23.

(3) Cuentas por cobrar varias

En el afio 2017 y 2016 comprende los siguientes conceptos:

Diciembre 31...
2017 2016
(US ddlares)
Arrendatarios (garantias) 1,800.00 2,344.00
Pago por cuenta de participes a cobrar (a) 182,131.68 65,332.07
Otros (b) 4,017.20 2,057,689.37
Total 187,948.88 2,125,365.44

(a) Pago por cuenta de participes a cobrar

En el afo 2017, constituye principaimente: Honorarios profesionales por
cobros judiciales y extrajudiciales de créditos otorgados a participes por
USD 61,556.20, seguro de desgravamen USD. 101,078.54, seguro de
incendio USD. 4,837.73 y seguro de vehiculos USD. 14,352.48.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS

TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

(b) Otros

De acuerdo al estudio actuarial “Actualizacién de cuentas individuales”
realizado en el aflo 2017 con corte a diciembre 2016, se transfirié a
‘Reservas-Otras reservas” el valor de USD. 1,952,043.60 que se

encontraba registrado en cuentas por cobrar a EP Petroecuador en el afio
2016.

8. INVERSIONES EN PROYECTOS INMOBILIARIOS

Un resumen de las inversiones en proyectos inmobiliarios es como sigue:

Bienes
Sakdo a recibidos / Ajustes o Saldo a
Cencepto 31-Dic-2016  Compras Reclasif. 31-Dic-2017
del periodo

Proyectos inmobiliarios
Terrenos para edificar (1} 372,232.00 0.00 (133,282.00) 238,950.00
Proyectos terminados
Inmuebies para arrendar 2) 115,857.00 4,898.94 (17,399.45) 103,356.49
(Depreciacién inmuebles para arrendar) (34,847.58) (5,262.84) 5448.54 (34,661.88)
Subtotai 81,009.42 {863.90) (11,960.81) 68,694.61
Total 453,241.42 (363.90) (146,232.91) 307,644.61

(1) Terrenos para edificar

Al 31 de diciembre de 2017, corresponde a un terreno ubicado en la parroquia
Tachina del cantén Esmeraldas, recibido en el afio 2008 como dacion de pago.

(2) Inmuebles para arrendar

Corresponde a los departamentos 1C Saint Tropez (Tonsupa - Esmeraldas)

por USD. 64,196.49 y Vista Azul (Florida - Quito) por USD 39,160.00, con sus
respectivas depreciaciones.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

9. PROPIEDADES Y EQUIPOS

El movimiento del afio 2017 es como sigue:

Bajas -
Saldo a - Saldo a
Concepto 31-Dio-2016 Adiciones Vtasl'!'ransl'J 21-Dio-2017
ajus

Costo:
Bienes inmuebles
Edificios 170,032.45 0.00 0.00 170,032.45
Bienes Muebles
Muebles y enseres 39,571.37 0.00 a.00 39,571.37
Equipo de oficina 10,112.39 0.00 399.00 10,511.39
Equipo de computacién 27,229.46 0.00 0.00 27,229.46
Vehiculos 0.00 1,415.00 0.00 1,415.00
Oftros 0.00 0.00 0.00 0.00
Subtotal 246,945.67 1,415.00 399.00 248,759.67
Depreciacién Acumulada
Edificios {141,693.72) (8,501.64) 0.00 (150,195.36)
Muebles y enseres (24,056.40) (2,448.12) 0.00 (26,504 .52)
Equipo de oficina (8,269.87) (345.76) 0.00 (8,615.63)
Equipo de computacién (20,261.05) (2.821.33) 0.00 (23,082.38)
Vehiculos 0.00 (259.38) 0.00 (259.38)
Subtotal (194,281.04) (14,376.23) 0.00 (208,657.27)
Total Neto 52,664.63 (12.961.23) 399.00 40.102.40

10. BIENES ADJUDICADOS POR PAGO Y RECIBIDOS EN DACION DE PAGO

Corresponde al terreno recibido en dacién de pago el 29 de marzo de 2013,
ubicado en el canton Quito, parroquia la Merced, sector el Guangal. Su movimiento
en el aflo 2017 es como sigue:

c to Saldo a Ajustes Provisiones Saldo a
oncep 31.Dic-2016 freclasfic. ' 'ovieione 31-Dic-2017
Temenos 14041800 (a) (53,499.00) 0.00 86,920.00
Provisién bienes adjudicados por pago (Nota 6) 0.00 0.00 (2414.44) (2.414.44)
Total 140,419.00 {63,499.00) (2,414.44) 84,505.56

(a) Ajuste de avalGos de afos anteriores (Ver nota 16)

11. CUENTA INDIVIDUAL JUBILACION

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 estan constituidos como sigue:

Diciembre 31...
2017 2016
{US délares)
Jubilacién
Aportes personales ) 11,165,451 .57 22,928,874 .57
Aportes patronales (2) 9,144 411.46 0.00
Cuenta individual jubilacién 20,309,863.03 22,928,874.57
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Antecedentes contrato “Estudio Actuarial actualizacién _de cuentas
individuales”.

Con fecha 6 de mayo de 2016, el Fondo suscribié un contrato con la firma Actuaria
Cia. Ltda., para determinar la situacién actual, funcionamiento futuro y estabilidad
del Fondo con informacion financiera con corte al 30 de abril de 2016. El 25 de julio
de 20186, la firma presenta el informe final definitivo denominado “Estudio actuarial
de equilibrio de cuentas individuales” destacandose en las conclusiones y
recomendaciones que: “Se determiné que la decision de cruzar el aporte patronal
con el pago de pensiones y distribuir el supuesto excedente de USD.
12,976,297.17 unicamente entre los participes activos fue apresurada y en forma
erronea no consideré que a la fecha de distribucién existian 78 jubilados y 591
participes liquidados, pendientes y fallecidos que mantenian saldos a favor en sus
cuentas individuales. Asi mismo los rendimientos financieros debieron calcularse
en funcion del tiempo de aportacion y no del tiempo de servicio”.

La Superintendencia de Bancos, mediante Oficio No. SB-INSS-2016-0719-0, del
15 de diciembre de 2016, referente al estudio actuarial de equilibrio de cuentas
individuales concluye lo siguiente: “Después de realizar las validaciones de los
calculos de aportes personales, patronales, rendimientos personales, patronales y
considerando los beneficios pagados y liquidaciones realizadas, este estudio
denominado “Estudio actuarial de equilibrio de cuentas individuales” realizada a
FOJUPIN y elaborado y presentado por la firma Actuaria Cia. Ltda., cumple
satisfactoriamente los principios y conceptos actuariales tratados aqui en este
estudio”.

El 20 de enero de 2017, el Fondo suscribe un nuevo contrato con la firma Actuaria
Cia. Ltda., con la finalidad de actualizar el estudio con informacién financiera con
corte al 31 de diciembre de 2016, el resultado final se presenta a continuacién:

Resultado
Detalie estudio actuarial
al 31dic-2016

Aportes personales 6,591,533.50
Rendimientos apories personales 5,253,246.95
Total aportes personales 11,844,780.45
Aporte patronal 3932173.35
Rendimientos aporte patronal 5212,238.11
Total Aportes Patronales 9,144,411.48
Total aportes y rendimiertos 20,989,191.91
Contingentes estudio actuarial "Equilibrio de cuentas individuales” 49785792
Total Estudio actuarial 21,487,049.83

El estudio actuarial realizé la reparticién a las cuentas individuales, considerando
los siguientes rubros del balance contable a diciembre de 2016:

a
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION

FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

Detalle

Saldo Cuenta individual a diciembre 2016
Pérdida ejercicio econémico 2015
Reserva para contingentes

Reserva intereses jubilados

Reserva para compensar gastos

Subtotal

Utilidad ejercicio econémico 2016

Total

Valor

22,928,874.57

(3,525,547.13)
819,121.51
240,823.46
126,144.71

20,589,417.12
897,632.71

21,487,049.83

El registro contable del estudio actuarial “Equilibrio de cuentas individuales” con
corte a diciembre de 2016, se realizé el 28 de marzo de 2017 con comprobante de

diario No. 001510

(1) Aportes personales

En el aflo 2017 corresponde a los aportes mensuales del 4% sobre la
remuneracion mensual unificada (RMU) de los participes, fijlada en la
asamblea celebrada el 31 de mayo de 2013 (resolucién No. 001-ARF-13),
adicionalmente, incluye los rendimientos que han sido generados por el

Fondo y han sido distribuidos proporcionalmente a cada participe.

El movimiento de la cuenta de aportes personales y sus rendimientos se

detalla a continuacion:

Aportes Rendimientos
Detalle personales aportes personales Total

Saldo al 1 enero de 2017 9,961,774.08 12,967,100.49 22,928,874.57
Aporte de socios 1,038,170.38 0.00 1,038,170.38
Ajuste por Estudio Actuarial “Equilibrio de cuentas

individuales" con corte a diciembre de 2016 (@) (3,370.240.58) (7,713,854.17) 0052 084815)
Pago de aportes (735,275.75) (977,378.80) (1,712,654.55)
Retencién rendimientos afio 2016 0.00 {4,844.10) (4,844.10)
Ajustes 0.00 0.02 0.02
Saldo al 31 diciembre de 2017 6,894,428.13 4,271,023.44 11,165,451.57

(a) Corresponde al ajuste realizado a la cuenta de aportes personales y
rendimientos aportes personales considerando los saldos al 31 de
diciembre de 2016, en base al estudio actuarial “Equilibrio de cuentas
individuales” realizado por la firma Actuaria Cia. Ltda., asi tenemos:

Saldos Ajustes
Contables registrados
al 31/dic/2016 afio 2017

9,961,774.08  (3,370,240.58)
12,967,100.49  (7,713,854.17)

Estudio

Actuarial
Detalle al 31/dic/2016
Aportes Personales 6,591,533.50
Rendimiento aportes personales 5,253,246.32
Total Aportes Personales 11,844,779.82

22,928,874.57 (11,084,094.75)
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

(2) Aportes patronales

Al 31 de diciembre de 2017 el Fondo restituyd los aportes patronales y
rendimientos de aportes patronales en base al resultado del estudio actuarial
“Equilibrio de cuentas individuales” efectuado por la Firma Actuaria Cia., Ltda.,
de acuerdo al siguiente detalle;

Diciembre 31...
2017 2016
Detalie (US doiares)
Aporte patronat 3,932,173.35 0.00
Rendimientos aporte patronal 5,212,238.73 0.00
Total Aportes Patronales 9,144,412.08 0.00

Con la expedicién del Decreto Ejecutivo 1406 publicado en el Registro Oficial 462
del 7 de noviembre de 2008, se dispone que a partir del 1 de enero de 2009 no se
egresen, a titulo alguno, recursos del Presupuesto General del Estado destinados
a financiar Fondos de Jubilacion Patronal y Cesantia Privada de entidades del
sector publico.

La Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera mediante resolucién No.
280-2016-F dispuso que aquellos Fondos de Jubilacién que a la fecha de
expedicion de esta norma continien administrando recursos cuyo fin es otorgar
jubilacién patronal establecida en el Cédigo de Trabajo, deberan restituirlos
inmediatamente a la entidad patronal. En base al estudio actuarial realizado por la
firma Actuaria Cia. Ltda., con corte al 31 de diciembre de 2016, el Fondo registro
los aportes patronales y sus rendimientos que al 31 de diciembre de 2017 asciende
al valor de USD. 3.932,173.35 y USD 5,212,238.11 respectivamente. El Fondo no
ha definido con EP Petroecuador un acuerdo que permita dar cumplimiento a lo
establecido en la mencionada resolucion, lo cual nos impidié conocer los posibles
efectos sobre los estados financieros adjuntos

Retencion en la fuente sobre rendimientos

Al 31 de diciembre de 2017, el Fondo no ha realizado la retencién en la fuente del
impuesto a la renta del afio 2014 por concepto de distribucion de los rendimientos
0 beneficios a los participes y no ha determinado el valor de este impuesto no
pagado al Servicio de Rentas Internas, situacién que incumple con lo dispuesto en
el numeral 15, articulo 9, Capitulo lll “Exenciones”, titulo primero “Impuesto a la
Renta” de la Ley de Régimen Tributario Interno que sefala: “(...) se encontraran
exentos los ingresos obtenidos por los fondos de inversion y fondos
complementarios. Para que las sociedades antes mencionadas puedan
beneficiarse de esta exoneracion, es requisito indispensable que, al momento de
la distribucién de los beneficios, rendimientos, ganancias o utilidades, la fiduciaria
o la administradora de fondos, haya efectuado la correspondiente retencién en la
fuente del impuesto a la renta (...)".
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

El incumplimiento de lo sefialado anteriormente puede dar origen a la pérdida de
la exoneracion del pago del Impuesto a la Renta establecida en el articulo 42.1
Ibidem “Liquidacion del Impuesto a la Renta de Fideicomisos Mercantiles y Fondos
de Inversion” que sefala: “(...) los fondos complementarios, siempre y cuando
cumplan con lo dispuesto en el numeral 15 del articulo 9 de esta Ley, estan exentos
del pago de impuesto a la renta. {...)".

En razon de esta circunstancia no nos fue factible determinar los posibles efectos
en los estados financieros, si tales retenciones hubiesen sido realizadas.

12. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 estan constituidos como sigue:

Diciembre 31...
2017 2016
(US délares)
Prestaciones liquidadas por pagar 964.50 2,513.59
Impuestos y tasas 1,736.94 161277
Tasa de administracién Biess M) 13,563.48 3,710.51
Ofras cuentas por pagar 11,286.04 12,320.33
Total 27,550.96 20,157.20

(1) Tasa de Administracion BIESS

Corresponde al registro de la contribucién al Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social BIESS del mes de diciembre, en aplicacion a lo sefialado
en el art. 2 de la Resolucién No. SB-2017-082 emitida por la Superintendencia
de Bancos el 30 de enero de 2017.

13. OBLIGACIONES PATRONALES

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, estan constituidas como sigue:

Diciembre 31...

2017 2018
(US dédlares)
Beneficios sociales ) 5,221.77 6,075.25
Aportes y retenciones IESS 3,217.23 4,648.21
Fondo de Reserva 139.94 69.21
Retenciones en la fuente 0.00 900.18
Total 8,578.94 11,692.85

(1) Beneficios sociales

En el 2017 incluye el décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo y vacaciones.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION

FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

14. OTROS PASIVOS

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, estan constituidas como sigue:

Diciembre 31...
2017 2016
(US ddlares)
Jubilacién patronal de empleados (1) 33,706.86 28,219.25
Oftros 13,999 62 14,095.22
Total 47,706.48 42,314.47

(1) Jubilacién patronal de empleados

Comprende la jubilacién patronal y la bonificacién por desahucio de
empleados de acuerdo a célculos efectuados a través de un estudio

actuarial, asi tenemos:

Jubilacion patronal - trabajadores con

tiempo de servicio Vialar
Mayor o igual a 10 afios 22,973.30
Menor a 10 afios 2.773.21
Total Jubilacion Patronal 25,746 61
Bonificacion por desahucio 7.960.25

Total Jubilacién Patronal y Desahucio

15. RESERVAS

Diciembre 31...

T33,706.86

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 esta compuesto por las siguientes cuentas:

2017 2016
(US dolares)
Reserva de Capital 59,246 40 59,246 49
Otras Reservas () 348,815.30 2,989,111.52
Seguro de Desgravamen 47,827 .61 51,604.84
Total Reservas 456,889.31 3,099,962.85

(1) Ofras reservas

El movimiento de esta cuenta en el afio 2017, es como sigue:

Detalle

Saldo inicial

Valor establecido en el Estudio Actuarial "Equilibrio de cuentas
individuales” con corte a diciembre de 2016 @)
Ajuste reservas afio 2015 (b)
Ajuste valor de Ingresos aiio 2015 (c)
Devoluciones

Total

Valor

2,989,111.52
497,857.92

(3,011,988.57)
(126,144.70)
(20.87)

348,815.30
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

(a) Reserva patrimonial establecida en base al “Estudio Actuarial de
actualizacion de cuentas individuales” con corte al 31 de diciembre de 2016
para posibles contingentes que pueda enfrentar el Fondo en el corto plazo.

(b) Valor que se origina en el afio 2015 por la distribucion de la cuenta contable
“‘Resultados — excedentes acumulados - superavit de ejercicios anteriores”
(codigo 340101) en base al informe técnico actuarial del afio 2015. Su
composicion es:

(1)

)

Detalle Valor
Reserva para cubrir cuentas por cobrar a EP Petroecuador (O] 1,952,043.60
Reserva para contingentes para cubrir errores de informacién  (2) 819,121.51
Reserva para cubrir intereses generados por los socios (2) 240,823.46
Total 3,011,888.57

Valor que proviene del informe emitido por la empresa Russell Bedford
Ecuador S.A. contratada por FOJUPIN en el afio 2015, para cumplir
con lo dispuesto en la Resolucion No. SBS -2013 - 504, en el cual se
establece que Petroecuador realizé aportaciones por USD.
13,964,459.00 mientras que el Fondo efectlo pagos por pensiones
jubiiares de USD. 15,916,502.60 generando un saido a favor del Fondo
de USD 1.952.043.60

Corresponde a la reserva para contingentes para cubrir errores de
informacién y reclamos de socios y una reserva para cubrir intereses y
egresos por pago de pensiones por parte del Fondo, establecidos en
el numeral 2.2 "Sustento Técnico” del Estudio Actuarial de Distribucion
de Utilidades para el FOJUPIN del afio 2015.

(c) Corresponde a la reserva como compensaciéon para cubrir potenciales
gastos que se incurran como resultado por responsabilidad en toma de
decisiones del Estudio Actuarial de Distribucién de Utilidades para el
FOJUPIN del afio 2015.

16. SUPERAVIT POR VALUACION

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, estan constituidas como sigue:

Diciembre 31...

2017 2016
{US ddlares)
Valuacion de propiedades (1) 13,203.71 212,124 .57
Valuacion de inversiones en acciones (2) 1,613,209.31 1,546.422.86
Total 1,626,413.02 1,758,547.43
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

(1) Valuaciéon de propiedades

Corresponde a los ajustes realizados en el afio 2017 de avallos efectuados

en afnos anteriores, su movimiento es:

Parcial Valor
Saldo al 1 de enero 2017 212,124.57
Ajuste terrenos Tonsupa (133,282.00)
Ajuste departamento 1C Esmeraldas (7,507.77)
Ajuste departamento Vista Azul (4,632.09)
Ajuste Terreno el Guangal (53,499.00) (198,920.86)
Saldo al 31 de diciembre 2017 13,203.71

(2) Valuacion de inversiones en acciones

Corresponde a las acciones con la Corporacion la Favorita C.A., su

movimiento en el ano 2017 es:

Detalle Pargial Total
Saldo al 1 de enero 2017 1,646,422.86
Incremento valor de mercado 227,073.93
Decremento valor de mercado (160,287.48) 66,786.45
Saldo al 31 de diciembre 2017 1,613,209.31

17. CUENTAS DE ORDEN

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 esta constituida de la siguiente manera:

Diciembre 31...

2017 2016
(US délares)

Garantias por préstamos

Consumo 2,078,771.59 2,163,383.07
Hipotecario 15,573,370.77 9,684 ,670.77
Prendario 1,281,361 00 756 .666.00
Quirografario 17,335,659.01 19,482,980.64
Total 36,269,162.37 32,087,700.48

Al 31 de diciembre de 2017, el Fondo no registra en cuentas de orden los valores
por concepto de: Activos en procesos de demanda judicial, avalGos de los bienes
recibidos como garantia por préstamos prendarios e hipotecarios y constitucion de

provisiones de inversiones privativas.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

18. INTERESES Y RENDIMIENTOS GANADOS

El origen y su acumulacion durante los afos 2017 y 2016 fueron causados como
sigue:

Diclembre 31...
2017 2016
T (US délares)
Por Inversiones no privativas (1) 48,123.16 193,322.75
Por Inversiones privativas (2) 2,306,84547 1,971,519.08
Otros 18,094.77 16,700.77
Total 2,373,063.40 2,181,642.60

(1) Intereses por inversiones no privativas

Un resumen de esta cuenta es como a continuacion se detalla:

Diciembre 31...

2017 2016
(US délares)
Inversiones renta fija sector financiero privado 1,325.01 111,626.75
Inversiones renta fija sector no financiero privado 5,950.17 81,696.00
Inversiones renta variable sector no financiero privado 40,847.98 0.00
Total 48,123.16  193,322.75

(2) Intereses por Inversiones privativas

Intereses que provienen de los rendimientos generados por las inversiones
privativas (cartera de crédito) en base a la tasa de interés anual aplicada.
Su conformacién es como sigue:

Diciembre 31...

2017 2018
{US délares)
Préstamos quirografarios 1,280,840.19 1,439,712.59
Préstamos prendarios 71,505.29 31,262.01
Préstamos hipotecarios 954,499.99 500,544 .48
Total 2,306,846.47 1,971,619.08

19. GASTOS DE PERSONAL

El origen y su acumulacién durante los afios 2017 y 2016 fueron como sigue:

Diclembre 31...
2017 20186
(US délares)
Remuneraciones o salarios 104,842.35 107,209.55
Décimos sueldos 12,478.90 12,264.84
Apcrte patronal 1314717 13,965.15
Fondos de reserva 6,758.69 7,741 .47
Jubitacién patronal 3,746.50 0.00
Por desahucio o despido 1,741 .11 8,790.00
Uniformes 4,765.44 6,820.08
Ofros 18,738.52 16.096.85
Totatl 166,218.68 172,887.94
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

20. GASTOS POR BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

El origen y su acumulacién durante los afios 2017 y 2016 fueron como sigue:

Diciembre 31...

2017 2016
{US délares)

Servicios Basicos 10,682.07 11,991.66
Movilizaciones 2,544 .75 1,986.05
Impresién, reproduccion y publicaciones 640.64 1,318.83
Servicios de vigilancia 193.10 0.00
Servicios de aseo ylimpieza 3,135.95 2,208.77
Ofros servicios generales 12,730.62 33943
Pasajes en el interior 441826 587425
Viaticos y subsistencias intemas 6,421.65 6,323.71
Instalaciones y mantenimiento de edificios y oficinas 6,036.70 5477.09
Mantenimiento de mobiliaria y equipos 85353 1,760.35
Mantenimiento de vehiculos 516.42 0.00
Arrendamiento edificios, locales y oficinas 11,535.15 16,564.72
Constultorfa, asesoria e investigacion especializada 482160 17,556.60
Senvcios profesionales 71,940.75 54,790.35
Bienes de uso y consumo corriente 6,983.34 6,626.75
Gastos de informatica 1,377.82 1,387 .67
Total 144,832.35 134,208.23

21. DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES,

El origen y su acumulacién durante los afios 2017 y 2016 fueron como sigue:

Diciembre 31...

2017 2016
(US délares)
Depreciaciones 19,450.12 40,367.88
Provisiones inversiones privativas 100,322.56 660,579.57
Provisiones cuentas por cobrar 73,317.05 272,242 .42
Provisiones bienes adjudicados por pago y recibidos en dacion 2,414.44 0.00
Total 196,504.17 973,189.87

22. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

Mediante resolucion NAC-DGERCGC15-003218 (Suplemento R.O. No. 660 del 31
de diciembre de 2015), el Servicio de Rentas Internas (SRI), resolvidé que los
informes sobre cumplimiento de obligaciones tributarias sean presentados hasta el
31 de julio de cada aio. Por lo expuesto todas las sociedades obligadas a tener
auditoria externa, deberan presentar oportunamente a los auditores externos para
su revision los anexos y cuadros referentes a informacion tributaria conforme a
instructivos y formatos proporcionados por el SRI. A la fecha el fondo se encuentra
preparando la indicada informacioén.

=
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE EP PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE GERENCIA REFINACION
FOJUPIN -FCPC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016

23. CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre de 2017 (fecha de cierre de los estados financieros) y 30 de
agosto de 2018 (fecha de conclusion de la auditoria), el Fondo mantiene los
siguientes contingentes en que interviene como demandada o actora por procesos
diferentes a recuperacion de cartera, descritas y resumidas como sigue:

| ARO 2012 |

No. de juicios Detalle Tramite
17312-2012-0846 VHA Construcciones Cia Ltda Seflalamiento cambio de casillero
17323-2012-0850 VHA Construcciones Cia Lida. Sefalamiento cambio de casillero
17302-2012-0843 VHA Construcciones Cia Ltda. Sehfalamiento cambio de casillero
17301-2012-0176 INVAS cia. Ltda Sefalamiento cambio de casillero

f =
| ANO 2014
17313-2014-0360 Cetrapin Sefalamiento cambio de casillero
ANO 2017
17230-2017-09644 Asojupin Ejecutivo

24. EVENTOS POSTERIORES

Entre diciembre 31 de 2017 (fecha de cierre de los estados financieros) y el 30 de
agosto de 2018 (fecha de culminacion de la auditoria), debemos mencionar el
siguiente aspecto posterior a la fecha de cierre de los estados financieros.

Estatuto del Fondo Complementario

Con resolucion No. SB-DTL-2018-255 del 14 de marzo de 2018, la
Superintendencia de Bancos aprobd el Estatuto del Fondo Complementario de
Jubilacién Previsional Cerrado de los Trabajadores de E.P. Petroecuador
especialmente de la Gerencia de Refinacion “FOJUPIN- FCPC”, en base a lo
dispuesto en la Resolucién No. 280-2016-F emitido el 7 de septiembre de 2016 por
la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.
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Quito - Ecuador

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS PRUDENCIALES E

INFORMACION FINANCIERA SUPLEMENTARIA

A la Asamblea General de Participes y Gerente-Administracion BIESS del
FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PATRONAL PREVISIONAL
CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR
ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN - FCPC”.

1.

Hemos auditado los estados financieros del FONDO COMPLEMENTARIO
DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE
E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”., al 31 de diciembre de 2017 y los
correspondientes estados de resultados, de evoluciéon del patrimonio y del
flujo de efectivo por el afio terminado en esa fecha.

Nuestro examen fue efectuado de acuerdo con Normas Internacionales de
Auditoria y con el propésito de expresar una opinién sobre los estados
financieros considerados en su conjunto. La informacién financiera
suplementaria es presentada con el propdsito de cumplir con las
disposiciones establecidas por la Superintendencia de Bancos del Ecuador y
no es requerida como parte de los estados financieros basicos.

El Cédigo Organico Monetario Financiero promulgado el 12 de septiembre de
2014, en la Disposicion Transitoria Primera estipula que las resoluciones que
constan en la Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y de la Junta Bancaria, las regulaciones que constan en la
Codificacion de Regulaciones del Directorio del Banco Central del Ecuador, y
las normas emitidas por los organismos de control, mantendran su vigencia
en todo lo que no se oponga a lo dispuesto en el Cédigo Organico Monetario
y Financiero, hasta que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera resuelva lo que corresponda, segun el caso.

La informacion financiera suplementaria es responsabilidad de la Gerencia
del Fondo Complementario. A la referida informacion financiera suplementaria
hemos aplicado los procedimientos de auditoria utilizados en el examen de
los estados financieros basicos y, en nuestra opinién, la informacién
financiera suplementaria adjunta esta presentada razonablemente, en todos
sus aspectos importantes cuando es considerada en conjunto con los estados
financieros
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FONDO

COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS

TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

iINFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

1. IDENTIFICACION DEL FONDO COMPLEMENTARIO

1.1. DOMICILIO
El Fondo Complementario, tiene su domicilio principal en la ciudad de
Quito y realiza sus actividades de intermediacién financiera a través de
las siguientes oficinas:
Nombre Oficina Lugar Direccion
Fondo Complementario de Quito Av. Repubilica y pasaje 500 y pasaje Martin Carrién
Jubilacion Patronat Previsional "
cerrado de los trabajadores de Esmeraldas Refineria estatal Esmeraldas km 7 % via Atacames
E.P. Petroecuador Especialmente | | 5 { jpertad Ciudadela las Acacias, casa No. 100 calle 31 y Av. 8
de la gerencia de Refinacién
“FOJUPIN — FCPC" Shushufindi Km 11 % via a Limoncocha Refineria estatat Shushufindi
1.2. TIPO DE FONDO

Por el monto de activos el Fondo Complementario de Jubilacién Patronal
Previsional cerrado de los trabajadores de E.P. Petroecuador
Especialmente de la gerencia de Refinacion “FOJUPIN — FCPC” y de
acuerdo con el art. 18 de la resolucion 280-2016-F se lo clasifica como
fondo de tipo Il

MONTO DE ACTIVOS TIPO DE FONDO
24.297.818,80 Tipo lil

2. PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

21.

2.2

PLANIFICACION

El Fondo Complementario planifica sus operaciones a través de las
siguientes herramientas administrativas:

FECHA DE
DESCRIPCION APROBACION ORGANISMO DE APROBACION
Presupuesto 2017 19/05/2017 BIESS
Plan Operativo 2017 19/05/2017 BIESS
Plan Estratégico 19/05/2017 BIESS
PRESUPUESTO

El comportamiento del presupuesto del Fondo Complementario durante
el 2017 se muestra como sigue:
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

DESCRIPCION PRESUPUESTADO REAL VARIACION
{ Délares )

INGRESOS
Ingresos Operativos 2.321.519,01 2.379.228,94 57.709,93
ingresos no Operativos
Total Ingresos 2.321.519,01 2.379.228,94 57.709,93
GASTOS
Gastos Operativos 1.447.076,59 557.411,88 | (889.664,71)
Gastos No Operativos
Total Gastos 1.447.076,59 557.411,88 | (885.664,71)
RESULTADO 874.442,42 1.821.817,06 947.374,64

3. ORGANISMOS DE ADMINISTRACION Y DE CONTROL
3.1. CONSEJO DE ADMINISTRACION
NO APLICA
3.2. COMITE DE AUDITORIA
NO APLICA
3.3. COMITE DE INVERSIONES
NO APLICA
3.4. COMITE DE ETICA
NO PLICA
3.5. COMITE DE PRESTACIONES
NO APLICA
3.6. COMITE DE RIESGOS
NO APLICA

3.7. REPRESENTANTE LEGAL

FECHA DEL CARGO ;
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS RESOLUCION
DESDE HASTA
Gerente Dario Esteban Ferrin Monge 26/05/2016 Indefinido SB-DTL-216-532
. CONSULTORA JIME¥z
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

3.8. AREA DE CONTABILIDAD

FECHA DEL CARGO -
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS RESOLUCION
DESDE HASTA
Contadora Sandra Ximena Lincango Céndor | 17/07/2016 S/IN

3.9. GASTOS Y REMUNERACIONES DEL DIRECTORIO Y/O
ADMINISTRADORES

En el ejercicio 2017, se realizaron pagos a los directivos por los
siguientes conceptos:

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
oescrpcion | UALGRES | VALORES POR [ CONTASLZAOOS
{USD. délares)
Remuneracién Presidente 0,00 0,00 0,00
Remuneracion Gerente 13.357,26 0.00 13.357,26
Dietas Comités:
Auditoria 0,00 0,00 0,00
Inversiones 0,00 0,00 0,00
Etica 0,00 0,00 0,00
Prestaciones 0,00 0,00 0,00
Riesgos 0,00 0,00 0,00
Gastos de Representacién:
del Presidente 0,00 0,00 0,00
del Gerente 9.541,95 0,00 9.541,95
Gastos en Asambleas:
Ordinarias 0,00 0,00 0,00
Extraordinarias 11.957,20 0,00 11.957,20

4. INTERESES INTERRELACIONADOS DE LOS DIRECTIVOS Y
ADMINISTRADORES

NO APLICA

5. INTERESES INTERRELACICNADOS DE LOS PARTICIPES

NO APLICA
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

6. CUMPLIMIENTO DE LIMITES LEGALES Y NORMATIVOS

El Fondo Complementario presenta las siguientes condiciones relativas a los
limites maximos respecto al monto de préstamos a funcionarios vy
empleados:

cupO SALDO
MAXIMO REGISTROS | EXCESOS

CONCEPTO PERMITIDO | CONTABLES

(U.S. Dé6lar)

Préstamos a miembros de Consejos, Gerencia y Empleados
que tienen decisidn o participacidén en operaciones de crédito
e inversiones, sus conyugues y sus parientes dentro del PQ = 8000
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad {Art. PM= 5000
450 Cédigo Orgénico Monetario y Financiero) colectivo no
mads de 10% del P Técnico al clerre del ejerciclo anterior.

7.286,59 0.00

Préstamos a miembros de Consejos, Gerencia y Empleados
que tienen decision o participacion en operaciones de crédito
e inversiones, sus conyugues y sus parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad (Art.
450 Codigo Orgédnico Monetario y Financiero) individual, no
mas del 2% del P Técnico al cierre del ejercicio anterior

Nota: El saldo de USD 7.286,59 corresponde a un crédito quirografario con un
saldo de USD 6.458,32 y un crédito emergente de USD 828,27 del Econ.
Byron Villagémez Cevallos ex Gerente del FOJUPIN FCPC, créditos que estan
impagos desde el afio 2015 hasta la presente fecha. Es importante sefalar
que ambos créditos estan para recuperacién por la via legal con juicios.

7. OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS
NO APLICA

8. ACTIVOS DE RIESGO Y CONSTITUCION DE PROVISIONES

E! Fondo Complementario remitié trimestralmente a la Superintendencia de
Bancos, los informes de Calificacion de activos de riesgo de acuerdo al
siguiente detalle:

Mes Reporte a la SBS Acntnie:;o de Provisién Provisién Excedente
Fecha de Oficio Riesgo requerida Constituida (Déficit)
Marzo 28/412017 14.442.552,20 | 5.419.924,52 | 5.419.924,52 0,00
Junio 87712017 14.737.258,27 | 5.321.535,35| 5.321.535,35 0,00
Septiembre 7/110/2017 15.049.537,22 | 5.334.674,79| 5.334.674,79 0,00
Diciembre 9/1/2018 15.033.470,43 | 5.45451997 | 5.454.519,97 0.00
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCJA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

8.1. CARTERA DE CREDITO Y CONTINGENTES
La calificacion de la cartera de créditos se realiza mediante programas
informéaticos, mismo que se encuentra parametrizado con los siguientes
porcentajes de provision:

PRESTAMOS PRENDARICS

PORCENTAJE DE
CATEGORIA TIPO PROVISION SEGUN
FONDO
A1 0,00%
SIN RIESGO D 0,00%
E 0,00%
Al 0,99%
RIESGO NORMAL
A3 4,99%
B1 5,00%
DEFICIENTE
B2 10,00%
c1 20,00%
DEFICIENTE
c2 40,00%
DUDOSO RECAUDO D 0,00%
PERDIDA E 100,00%

El Fondo realiz6 la calificacion sobre el total de la cartera, que ascendié a USD.
1.031.300,78 al 31 de diciembre de 2017.

Un resumen de las provisiones constituidas por cada tipo de operacién es como
sigue:

QUIRREDTO o | TOTAL | JeDE | PROVISION | PROVISON | ExESoo
DEFICIENTE

Al SIN RIESGO 42.055,19 0,00% 0.00 0.00 0.00
D SIN RIESGO 21.142,16 0,00% 0.00 0.00 0.00
E SIN RIESGO 15.395,50 0,00% 0.00 0.00 0.00
A1 RIESGO NORMAL 743.595,06 0,99% 5.806,67 5.806,67 0.00
A3 RIESGO NORMAL 0.00 4,99% 0.00 0.00 0.00
B1 RIESGO POTENCIAL 108.334,56 5,00% 3.976,52 3.976,52 0.00
B2 RIESGO POTENCIAL 20.935,81 10,00% 1.825,55 1.825,55 0.00
C1 DEFICIENTE 10.473,27 20,00% 488,29 488,29 0.00
C2 DEFICIENTE 17.194,02 40,00% 6.877,61 6.877,61 0.00
D DUDOSO RECAUDO 0.00 0,00% 0.00 0.00 0.00
E PERDIDA 52.175,21 100,00% 38.190,13 38.190,13 0.00
1.031.300,78 57.164,77 57.164,77 0.00
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
Al 31 DE DICIEMBRE DE 2017

PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS

PORCENTAJE DE
CATECORIA TIPO | pROVISION SEGUN FONDO
Al 0.00%
A2 0.00%
A3 0.00%
B1 0.00%
SIN RIESGO B2 0.00%
Ci 0.00%
c2 0.00%
D 0.00%
E 0.00%
Al 0.99%
A2 1.99%
RIESGO NORMAL £ L
A3 4.99%
RIESGO B1 5.00%
POTENCIAL B2 10,00%
C1 20.00%
DEFICIENTE o e
DUDOSO RECAUDO | D 60,00%
PERDIDA E 100,00%

El Fondo realizé la calificacion sobre el total de la cartera, que ascendié a USD.
12.100.671,68 al 31 de diciembre de 2017.

Un resumen de las provisiones constituidas por cada tipo de operacién es como

sigue:
RS aRo | TOTAL | GAEE, | FROMSION | PROVISON, | Excesoo
DEFICIENTE
A1l SIN RIESGO 3.022.631,40 0,00% 0.00 0.00 0.00
A2 SIN RIESGO 6.121,33 0,00% 0.00 0.00 0.00
A3 SIN RIESGO 2.493,42 0,00% 0.00 0.00 0.00
B1 SIN RIESGO 82.780,17 0,00% 0.00 0.00 0.00
B2 SIN RIESGO 94.153,55 0,00% 0.00 0.00 0.00
C1 SIN RIESGO 14.345,93 0,00% 0.00 0.00 0.00
c2 SIN RIESGO 81.625,66 0,00% 0.00 0.00 0.00
D SIN RIESGO 58.219,66 0,00% 0.00 0.00 0.00
E SIN RIESGO 201.073,97 0,00% 0.00 0.00 0.00
Al RIESGO NORMAL 3.995.488,98 0,99% 22.571,72 22.571,72 0.00
A2 RIESGO NORMAL 3.580,86 1,99% 70,50 70,50 0.00
A3 RIESGO NORMAL 4.164,08 2,00% 52,46 52,46 0.00
A3 RIESGC NOCRMAL 0.00 4,95% 0.00 0.0C 0.0C
B81 DEFICIENTE 351.637,63 5,00% 11.354,37 11.354,37 0.00
B2 DEFICIENTE 128.687,27 | 10,00% 8.514,23 8.514,23 0.00
c1 RIESGO POTENCIAL 68.063,62 | 20,00% 8.508,39 8.508,39 0.00
c2 RIESGO POTENCIAL 174.097,38 | 40,00% 47.222,87 47.222,87 0.00
D DUDOSO RECAUDO 156.676,28 | 60,00% 64.984,79 64.984,79 0.00
E PERDIDA 3.654.830,49 | 100,00% 3.220.113,70 3.220.113,70 0.00
12.100.671,68 3.383.393,03 3.383.393,03 0.00
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

PRESTAMOS HIPOTECARIOS

PORCENTAJE DE
CATEGORIA TIPO PROVISION SEGUN
FONDO
At 0,99%
A2 1,99%
o )
RIESGO NORMAL 3 2.00%
A3 4,99%
B1 5,00%
RIES TE -
IESGO POTENCIAL B2 10,00%
C1 39,99%
DEFICIENTE 2 40,00%
DUDOSO RECAUDC D 60,00%
PERDIDA E 100,00%

El Fondo realizd la calificacion sobre el total de la cartera, que ascendié a USD.
14.429.443,00 al 31 de diciembre de 2017.

Un resumen de las provisiones constituidas por cada tipo de operacion es como
sigue:

CREDITO — %DE | PROVISION | PROVISION ';ig\égéog
QUIROGRAFARIO RIESGO | REQUERIDA | CONSTITUIDA | EXCESC O

A1 | RIESGO NORMAL 1090431052 099% | 5397679 5397679 0.00
A2 | RIESGO NORMAL 44646.90 | 1.99% 444.24 444.24 0.00
A3 | RIESGO NORMAL 686.308.25| 2.00%|  6.863.11 6.863.11 0.00
A3 | RIESGO NORMAL 000 | 4.99% 0.00 0.00 0.00
B1 | RIESGO POTENCIAL 248.061,95| 500%| 620157 6.201.57 0.00
B2 | RIESGO POTENCIAL 25261402 | 10,00% |  12.630.72 12.630.72 0.00
C1__| RIESGO DEFICIENTE 315.048,69 | 39.99% |  62.994.00 62.994,00 0.00
C2 | RIESGC DEFICIENTE 158.730,67 | 40,00% |  63.492.27 63.492.27 0.00
D | DUDOSO RECAUDO 30.906,34 | 60.00% |  18.543.81 18.543 81 0.00
E | PERDIDA 1.788.815,66 | 100,00% | 1.788.815.66 | 1.788.815.66 0.00
14.429 443,00 2.013.96217 | 2.013.96217 0.00

8.2. INVERSIONES, CUENTAS POR COBRAR Y OTROS ACTIVOS

Estos activos son calificados conforme a la reglamentacion vigente, sobre la base
de: plazos de vencimiento y la antigiedad de la cuenta. Un resumen de las
provisiones constituidas sobre estas partidas es la siguiente:

CODIGO DETALLE VALOR i locoood
12 Inversiones no privativas 868,223.85 -

14 Cuentas por cobrar 2,318,236.08 2,163,264.81

15 Inversion en proyectos inmobiliarios 342,306.49 0.00

17 5;%?2: adjudicados por pago y recibidos en 86,920.00 2414 .44

19 Oftros activos 4218.12 -
Total 3,619,904.54 2,165.679.25
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE NORMASPRUDENCIALES E INFORMACION
FINANCIERA SUPLEMENTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

9. RIESGOS DE CREDITO

9.1. MECANISMOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD PARA LA GESTION
DE LOS RIESGOS DE CREDITO

e Politicas crediticias para la entrega de préstamos a los participes del
fondo complementario de jubilacién previsional cerrado de los
trabajadores de E.P. Petroecuador especialmente de la gerencia de
refinacion FOJUPIN FCPC.

9.2 MECANISMOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD PARA LA GESTION
DE LOS RIESGOS DE MERCADO

NO APLICA

EBAN FERRIN MONGE
GERENTE - ADMINISTRACION BIESS
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INFORME DE CONTROL INTERNO

Al Gerente Administracion BIESS del FONDO COMPLEMENTARIO DE
JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P.
PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION
“FOJUPIN- FCPC".

Como parte de la planeacion y ejecucién para la auditoria a los estados
financieros del FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL
CERRADO DE LOS TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR
ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE REFINACION “FOJUPIN- FCPC”, por
el periodo terminado al 31 de diciembre de 2017, hemos revisado la estructura de
control interno con el propésito de determinar los procedimientos de auditoria a
realizarse y asistirnos en la conclusion de nuestro trabajo.

La Administracién del Fondo es responsable de establecer y mantener una
estructura de control interno contable, operacional y financiero. Para cumplir con
esta responsabilidad se requiere que la administracidon realice ciertas
estimaciones y juicios para evaluar los beneficios anticipados y costos
relacionados con los procedimientos de control. Los objetivos de una estructura
de control interno conllevan a que la administracion obtenga una seguridad
razonable, pero no absoluta, respecto a la salvaguarda de los activos contra
pérdidas resultantes de uso o disposicion no autorizada, que las transacciones se
efectien de acuerdo con la autorizacion de la administracién y que estas se
registren adecuadamente para permitir la preparacion de los estados financieros.

Debido a las limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno
contable, es importante considerar que en una debilidad material de control
interno es posible que existan errores e irregularidades no detectados, cuya
proyeccion esta sujeta al riesgo de que los procedimientos se tornen inadecuados
por cambios en las condiciones o que el grado de cumplimiento con los mismos
se deteriore.

Nuestro estudio y evaluacion sobre la estructura de control interno, efectuado con
el propésito limitado establecido en el primer parrafo de este informe, no
necesariamente revelaria todas las condiciones que se consideran como
debilidades materiales; consecuentemente no expresamos una opinidén sobre la
estructura de control interno del Fondo tomado como un todo.

Sin embargo, este estudio y evaluacién mostré las condiciones resumidas en el
indice de este informe, las mismas que, aunque se consideran debilidades
materiales, creemos que ciertas mejoras pueden ser efectuadas para fortalecer la
estructura de control interno o la eficiencia operacional.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN ~ FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

RIESGO OPERATIVO

CUENTAS POR COBRAR INVERSIONES NO PRIVATIVAS VENCIDAS

1. Al 31 de diciembre de 2017 la cuenta contable “Cuentas por cobrar -
Inversiones no privativas vencidas — inversiones renta fija sector no financiero
privado” (codigo 140410) registra préstamos entregados a terceros en afios
anteriores que corresponden a. VHA Construcciones Cia. Ltda., USD.
350,000.00, INVAS Cia. Ltda., USD 287,974.78 y Sr. Edwin Castellanos USD.
35,125.66. Este hecho incumple con el estatuto vigente a la fecha, que en el
capitulo Il “De su fin y objetivos”, art. 4 sefiala: “El fin primordial del Fojupin es
otorgar la Jubilacion Patronal Vitalicia y otros beneficios de caracter social a
los socios del Fondo (...) y literal d) del art. 5 que manifiesta: “Otorgar y recibir
préstamos, aceptar y conceder créditos, suscribir o renovar obligaciones
destinadas al cumplimiento de su finalidad social”, articulos que no determinan

la entrega de préstamos a personas naturales o juridicas que no pertenezcan
al Fondo.

RECOMENDACION

1. Para eventos futuros, el Sr. Gerente, dara estricto cumplimiento a lo
dispuesto en el estatuto, absteniéndose de otorgar préstamos a personas
naturales o juridicas que no sean participes del Fondo y solicitara al
departamento legal agilitar las acciones legales respectivas para recuperar
los valores antes mencionados.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

La administracién anterior al BIESS realizo inversiones no privativas, no fueron
créditos otorgados y desde el 18 de febrero de 2018 se ha dado estricto
cumplimento a la normativa y las inversiones privativas realizadas dentro del
sistema financiero han sido Unicamente lo dispuesto por el Banco del BIESS.

En cuanto a las acciones legales, se han realizado las siguientes:
En lo referente a esta observacion el FOJUPIN-FCPC se encuentra realizando
las acciones legales correspondientes para recuperar los valores entregados a,

VHA Construcciones Cia. Ltda, INVAS Cia. Ltda y el Sr. Edwin Castellanos,
acciones que se detallan a continuacion:

VHA Construcciones Cia. Ltda

El juicio en contra de Vergara Hurtado Almeida VHA Construcciones se
encuentra signado con el nimero 17312-2012-0846(1), se citd por la prensa a la
parte demandada, quien contest6 la demanda y el FOJUPIN-FCPC a través de
su defensora realizé el escrito respectivo. Con fecha 11 de abril de 2018 se
realiza una providencia general en la que se niega la peticion del demandado.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Asi mismo, el proceso signado con el nimero 17323-2012-0850(1) contra el
mismo demandado, se encuentra con la contestacion de la demanda por parte
del demandado y se presentaron excepciones, finalmente se enviaron autos para
que el Juez resuelva con sentencia, en la cual se rechaza la demanda, por
considerarse prescrito el titulo ejecutivo, sin embargo, el Fondo interpondra
acciones por via ordinaria aplicando la normativa establecida en el Cadigo
General de Procesos.

INVAS Cia. Ltda

El juicio en contra de Compaiiia Invas CIA LTDA, signado con el nimero 17301-
2012-0176 (1), se encuentra con cambio de casillero judicial y en la etapa
preliminar, por lo que se estén realizando las acciones y el seguimiento necesario
dentro de este juicio

Mientras que, el proceso 17308-2012-0178(1) en contra del mismo demandado
se encuentra en mandamiento de ejecucion, se sento razén el dia 31 de enero de
2018 que hasta la presente fecha la demandada COMPANIA INVAS CIA. LTDA,,
no ha dado cumplimiento con lo ordenado en el AUTO de pago emitido el 05 de
Diciembre del 2017, esto es, no ha cancelado la cantidad de CIENTO
SESENTAY SEIS MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 99/100 (USD. $166.418,99), ni ha
dimitido bienes saneados y equivalentes, por lo que se ingresé un escrito con
fecha 20 de febrero de 2018 para que se haga la entrega de copias certificadas,
el cual ya fue despachado por la judicatura, con lo cual se esta iniciando la
insclvencia en contra del demandado.

Edwin Castellanos

En cuanto al FIDEICOMISO SAINT TROPEZ, se ingresé la demanda de
ejecucion del Acta de Mediacion en contra del entonces representante de
FODEVASA, Eco. Guillermo Macias Roca. Este proceso se encuentra signado
con el ndmero 17230-2018-05111 y se entregé copias para que se realice el
deprecatorio respectivo en la ciudad de Guayaquil, una vez que se concreté la
citacion el Eco. Guillermo Macias Roca debera entregar en cinco dias el
inmueble valorado por el monto adeudado y que consta en el acuerdo antes
citado.

Con todo lo antes expuesto, se puede evidenciar que el FOJUPIN-FCPC se
encuentra realizando las acciones judiciales pertinentes para recuperar los
valores, sin embargo se debe considerar que el tiempo para que los juicios
lleguen a etapa de ejecucién no es inmediata puesto que en su mayoria a
excepcion del juicio relativo al sefior Edwin Castellanos fueron iniciados y son
sustanciados con el Cédigo de Procedimiento Civil, codigo en el que los términos
para cada etapa de la causa toma mas tiempo, por lo que la celeridad en Ia
recuperacion de estos valores depende del tiempo de despacho de ia Judicatura.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

APORTES Y RENDIMIENTOS PATRONALES

2. La Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera mediante
resolucion No. 280-2016-F dispuso que aquellos Fondos de Jubilacion que a
la fecha de expedicion de esta norma contindien administrando recursos cuyo
fin es otorgar jubilacion patronal establecida en el Cédigo de Trabajo,
deberan restituirlos inmediatamente a la entidad patronal. En base al estudio
actuarial de actualizacién de cuentas individuales realizado por la firma
Actuaria Cia. Ltda., con corte al 31 de diciembre de 2016, e! Fondo registréd
los aportes patronales y sus rendimientos que al 31 de diciembre de 2017
asciende al valor de USD. 3.932,173.35 y USD 5,212,238.11
respectivamente. El Fondo no ha definido con EP Petroecuador un acuerdo
que permita dar cumplimiento a lo establecido en la mencionada resolucion,
lo cual nos impidi6 conocer los posibles efectos sobre los estados
financiercs.

RECOMENDACION

2. El Sr. Gerente realizara las gestiones necesarias frente a EP Petroecuador,
con la finalidad de llegar a un consenso sobre los aportes patronales y
restituir a la entidad los valores sefialados en el parrafo precedente,
cumpliendo con lo dispuesto en la resolucién No. 280-2016-F de la Junta de
Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Se acepta la recomendacion, cabe indicar que segun oficio No. 25051-GCO-
CON-2017 suscrito por el Ing. Byron Ojeda Gerente General de Petroecuador en
respuesta al Oficio No. 055-FOJUPIN-17, 193-FOJUPIN-17, 235-FOJUPIN-17 Y
344-FOJUPIN-17 indica se adjunta cuadros con los valores resumidos por mes y
por afho desde enero de 1995 hasta diciembre de 2008, sin embargo, se
continuaran con las gestiones necesarias para dar cumplimiento a la normativa
vigente.

VALORES NEGATIVOS RENDIMIENTO APORTE PERSONAL Y APORTES
PATRONALES

3. Al 31 de diciembre de 2017, se evidencid que el anexo contable de
rendimientos por aportes personales y rendimientos por aportes patronaies
incorpora participes que poseen saldos negativos por USD. 5,186.48 y USD.
12,505.04 respectivamente, situacion que ocasiona que la cuenta (cédigo
21020502) “Cuenta individual - jubilacién - rendimientos por aportes
personales” y (cédigo 21021002) “Cuenta individual - jubilacién -
rendimientos por aportes patronales” mantengan valores contrarios a la
naturaleza de la cuenta, asi tenemos:
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Participes Rendimientos ] Rendimientos
Detalle Aporte personal Participes Aporte patronal
Aportes del afio 2393 4,276,209.92 2403 5,224,743.15
Aportes con valores negativos 61 (5.186.48) 51 (12.505.04)
Saldo al 31-dic-2017 2454 4,271,023.44 2454 5,212,238.11
RECOMENDACION

4. El Sr. Gerente, dispondra a Ila Sra. Contadora, realice el analisis de los valores
negativos que mantienen los participes en el anexo de rendimientos por
aportes personales y patronales, del resultado obtenido procedera a realizar
los ajustes pertinentes.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Se acepta la recomendacion, los valores negativos que mantienen algunos
participes en los rendimientos de los aportes personales y patronales
corresponden a la distribucion de la pérdida del ejercicio econdémico 2015, estos

valores seran analizados y los resultados se ajustaran en el mes de diciembre del
2018.

RETENCION EN LA FUENTE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

5. Al 31 de diciembre de 2017, el Fondo no ha realizado la retencién en la fuente
del impuesto a la renta del afio 2014 por concepto de distribucion de los
rendimientos o beneficios a los participes y no ha determinado el valor de este
impuesto no pagado al Servicio de Rentas Internas, situacién que incumple
con lo dispuesto en el numeral 15, articulo 9, Capitulo lii “Exenciones’, titulo
primero “Impuesto a la Renta” de la Ley de Régimen Tributario Interno que
sefiala: “(...) se encontraran exentos los ingresos obtenidos por los fondos de
inversion y fondos complementarios. Para que las sociedades antes
mencionadas puedan beneficiarse de esta exoneracién, es requisito
indispensable que, al momento de la distribucion de los beneficios.
rendimientos, ganancias o utilidades, la fiduciaria o la administradora de
fondos, haya efectuado la correspondiente retencién en la fuente del impuesto
alarenta(...)".

El incumplimiento de lo sefialado anteriormente puede dar origen a la pérdida
de la exoneracién del pago del Impuesto a la Renta establecida en el articulo
42.1 Ibidem “Liquidacién del Impuesto a la Renta de Fideicomisos Mercantiles
y Fondos de Inversion” que sefala: “(...) los fondos complementarios, siempre
y cuando cumplan con lo dispuesto en el numeral 15 del articulo 9 de esta
Ley, estan exentos del pago de impuesto a la renta. (...)".

En razon de esta circunstancia no nos fue factible determinar los posibles
efectos en los estados financieros, si tales retenciones hubiesen sido
realizadas.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCI!A DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

RECOMENDACION

5. El Sr. Gerente dispondra a la Sra. Contadora realice las retenciones en Ia
fuente del impuesto a la renta en los porcentajes establecidos en Ia
normativa tributaria, sobre los rendimientos definidos para cada participe, a
fin de mantener la exoneracion del pago del impuesto a la renta por ser una
entidad sin fines de lucro.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Se acepta la recomendacién, con fecha 6 de agosto de 2016 el SR! dio
contestacion al Oficio No. BIESS-OF-GGEN-0051-2016 en el cual indica que se
debe realizar la retencion del impuesto a la renta, en el mes de junio de 2018
Actuaria entrega en informe con la distribucién de rendimientos y con fecha 25-
06-2018 se procedio a la retencién de impuesto del afio 2017

CUENTAS DE ORDEN

8. Al 31 de diciembre de 2017 se presentan las siguientes observaciones

- Existe una diferencia de USD, 9.324.614.72, entre el valor de las garantias
registrado en el reporte de inversiones privativas y el saldo de la cuenta
740105 “Documentos en garantia” como se demuestra en el siguiente

cuadro:

Tipo Crédito Garantias Cuentas de Orden Diferencia
Quirografarios 17.573.541,71 17.335.659,01 237.882,70
Emergentes 313.800,00 281.300,00 32.500,00
Tres dos dos 23.200,00 23.200,00 0.00
Educativos 4.000,00 3.000,00 1.000,00
De consumo 1.819.200,18 1.756.858,70 62.341,48
Sin intereses 14.412,89 14.412 89 0,00
Prendarios 1.492.405,06 1.281.361,00 211.044 06
Hipotecarios 24.353.217,25 15.573.370,77 8.779.846 48
TOTAL 45.593.777,09 36.269.162,37 9.324.614,72

- Los créditos en demanda judicial por USD 1,190.874,34 no se encuentran
registrados en los libros contables, cuentas de orden 7104 “Activos en
demanda judicial” como lo determina el Catalogo Unico de Cuentas.

RECOMENDACION

6. El Sr. Gerente dispondra a la Sra. Contadora registre en cuentas de orden
los activos en procesos judiciales y concilie los valores de las garantias
registradas en el balance con el reporte de inversiones privativas al 31 de
diciembre de 2017. Las cuentas de orden permiten mantener el control de las
operaciones que no afectan la situacion financiera del Fondo.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Se acoge la recomendacién y a partir del mes de diciembre ser procedera con
este registro.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

RIESGO TECNOLOGICO

PERFIL DE RIESGO

El nivel de riesgo en base a las vulnerabilidades detectadas en el area de
Tecnologia de Informacién (Tl) del Fondo Complementario de Jubilacion
Previsional Cerrado de los Trabajadores de E.P. Petroecuador especialmente de
la Gerencia de Refinacién “FOJUPIN FCPC”, se determina segun la relacion
entre la probabilidad de explotacién de dicha vulnerabilidad y su impacto, es
decir, las consecuencias de su materializacién.

Mucho Riesgo
Rieago Medio : J

Riesgo Medio

- R'esgo =

3

tmpacto

- Probabilidad L

Como podemos observar en el gréfico, el nivel de riesgo varia en funcién de Ia
probabilidad de ocurrencia de una vulnerabilidad y el impacto que esto produciria,
es decir, las consecuencias que ocurririan en Tl, asi tenemos:

Poco Riesgo - Riesgo Bajo: en este caso, las vulnerabilidades detectadas
producirian un perjuicio levemente sensible sobre TI, y no representarian un
impacto negativo o serio para la compaiiia.

Riesgo Medio: las vulnerabilidades detectadas producirian un impacto
medianamente sensible y podrian representar un impacto medianamente
negativo para la compaiiia.

Riesgo Alto — Mucho Riesgo: las vulnerabilidades detectadas producirian un
impacto altamente sensible y podrian representar un impacto altamente negativo
para la compaiiia.
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

ESFUERZO DE IMPLEMENTACION

En base a nuestra experiencia y la valoracién de las posibles soluciones a
implementar para corregir vulnerabilidades, se definieron los siguientes
indicadores de medicion de esfuerzo de implementacién:

Indicador de Tiempo de
Tiempo Resolucién

Bajo Hasta 8 dias . ‘
Medio Entre 8 diasy 3 . ‘
meses . ‘
Alto Mayor a 3 meses ‘ ‘

RIESGO TECNOLOGICO

Simbolo

SOPORTE DE LA ADMINISTRACION PARA REQUERIMIENTOS DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION (T1) DEL FONDO

Riesgo: Bajo Esfuerzo de Implementacion: Medio
OBSERVACIONES
7. Dela revision al:
¢ Manual Organico Funcional,
¢ Plan Estratégico de Sistemas de Informacién,
e Plan Estratégico FOJUPIN 2017 proporcionado por el Fondo,
Observamos que no se encuentran implementados planes de capacitacién
del personal para el uso de los activos de Tl de la institucion, los mismos que

se pueden clasificar en: hardware, software, bases de datos, entre otros.

EFECTO

La falta de capacitacion del personal podria ocasionar inconvenientes en la
institucion, como por ejemplo:
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e Uso ineficiente de los activos de TI, debido a que un personal sin
capacitacion no tendria las capacidades y habilidades necesarias para su
correcta utilizacion, por ejemplo: el personal que dispone de usuarios para
el uso del sistema financiero sin la capacitacion adecuada, realizaria su
trabajo de forma poco efectiva, ademas de significar una amenaza para la
seguridad de los datos por no saber como proceder de forma segura con
los mismos.

 Ineficacia para alcanzar de forma exitosa los objetivos de la institucién, ya
que al contar con trabajadores sin la preparacion ni los conocimientos
necesarios para realizar su trabajo apoyandose en los activos de Tl la
realizacion de sus tareas se volveria lenta e ineficiente.

RECOMENDACION

7. Se recomienda desarrollar, aprobar e implementar planes de capacitacion
del personal para el uso de los activos de Tl, debido a las grandes ventajas
que esto conlleva, tales como:

e Desemperio optimo del personal, el cual al ser capacitado adquiere los
conocimientos y habilidades necesarias para mejorar su trabajo
apoyandose en las tecnologias disponibles. La capacitacion debe
considerar, entre otros, los siguientes aspectos:

o Capacitacion para el uso y administracion de los sistemas web y
financiero, en funcién de los perfiles de usuario definidos para cada
trabajador.

o Capacitacion para el uso responsable de los activos de hardware de la
institucién, por ejemplo: el uso adecuado y conveniente de
computadores e impresoras, para evitar el desperdicio y mal uso de los
mismos.

o Capacitacion para el uso responsable de los recursos de red de los que
dispone el fondo, por ejemplo, para que los trabajadores no accedan a
redes sociales o paginas que no guardan relacién con su trabajo.

e Mayor efectividad para el alcance de objetivos de la institucién, al contar
con personal preparado para el uso de los activos de tecnologia de su
propiedad.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

El FOJUPIN contara en el afio 2019 con un plan de capacitacién completo al
personal, se realizar4 conjuntamente con Gerencia dicho plan que incluira los
procesos basicos asi como las nuevas funcionalidades aplicadas. De esta
manera todo el personal se encontrard capacitado para solventar necesidades
que se presentaran especialmente en caso de ausencia de algan funcionario.
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GARANTIA QUE LAS OPERACIONES DE TI SATISFAGAN
REQUERIMIENTOS DE LA INSTITUCION

Riesgo: Medio Esfuerzo de Implementacién: Medio
OBSERVACIONES

8. En base a politicas de Tl que fueron proporcionadas por el Fondo, tales
como:

e Politicas de procedimientos de monitoreo del funcionamiento de sistemas.

 Politicas y procedimientos de gestion de cuentas de usuario y control de
acceso.

e Politicas y procedimientos disefiados para la gestién del ciclo de vida de
sistemas.

o Politicas y procedimientos para precautelar la seguridad de la informacién
en los canales electronicos.

e Plan de Contingencia de TI.

Observamos que en adicién falta la creacion, aprobacion e implementacion
de politicas y procedimientos para la gestion (obtencién, periodicidad, acceso
y restauracion) de backups o respaldos, con la finalidad de que Ia
informacion propiedad de la institucion esté disponible de forma integra, en el
momento oportuno y por el personal correspondiente.

EFECTO

La falta de directrices y procesos aprobados e implementados por gerencia y
sistemas que determinen la gestion de backups, afecta negativamente a la
disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion del fondo,
debido a que, en caso de ocurrencia de incidentes que afecten a la
informacién, por ejemplo: su eliminacidon accidental, dafio de la base de
datos, infeccion de virus informaticos en el servidor, robo de informacion,
entre otros, no se dispondria de copias que aseguren su recuperacion y
restauracion.

De igual manera, la inexistencia de estos respaldos dificultaria el traslado de
la informacion (de ser necesario) a nuevas ubicaciones, por ejemplo: a
nuevos servidores en una oficina distinta a la matriz, a nuevas bases de
datos, por causa de migracion tecnoldgica, entre otras razones.

. .
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RECOMENDACION

8. Se recomienda al area de T! crear, aprobar e implementar politicas y
procedimientos de gestién de backups de acuerdo a las necesidades de TI
del fondo; en la creacion de estas directrices se debe definir e incluir, entre
otros, los siguientes factores:

e Responsables de la obtencién, administracion y restauracién o
eliminacion (si es necesario) de los backups,

e Sensibilidad de la informacién a respaldar para la institucién,

e Politicas a cumplir (reglas),

¢ Procedimientos a seguir (pasos),

e Casos de aplicacion,

e Firmas de aprobacién de las politicas y procedimientos; en este caso
quienes deberian revisar y aprobar estas guias son el gerente general y el

encargado del area de sistemas.

La aprobacién e implementacion de estas politicas y procedimientos se debe
realizar entre el responsable del area de sistemas y la gerencia general.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

El FOJUPIN contara en el afio 2019 con politicas y procedimientos para la
gestion de backups, se realizara conjuntamente con Gerencia dichas politicas ya
que actualmente se realizan backups pero no existe efectivamente una politica
especifica en dicho tema.

GARANTIA DE QUE LA ADQUISICION, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS APLICACIONES SATISFAGAN OBJETIVOS DE LA
INSTITUCION

Riesgo: Medio Esfuerzo de Impliementacion: Medio
OBSERVACIONES
9. De la revisién a:

+ Manual Organico Funcional.

¢ Politicas y procedimientos disefiados para la gestién del ciclo de vida de

sistemas.
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o Informe de analisis de vulnerabilidades de la infraestructura tecnolégica,
se observa que:

¢ Ladocumentacién que se debe generar en el desarrolio e implementacion
de sistemas, como por ejemplo: requerimientos técnicos, requerimientos
funcionales y no funcionales, registros de versionamiento, manuales
técnicos y de usuario, entre otros, esta a cargo y es utilizada y actualizada
por el area de sistemas, quien es responsable de la implementacion del
sistema web y el sistema integral financiero para fondos de jubilacion.

e El documento del informe de vulnerabilidades de la infraestructura
tecnoldgica no mantiene una descripcion amplia y detallada que permita
emitir un criterio de razonabilidad del nivel de seguridad de informacién en
el fondo, por ejemplo: no se especifican el tipo de pruebas y técnicas de
analisis de vulnerabilidades realizadas ni sus fechas de ejecucion, no se
han incluido firmas de responsabilidad del personal que realizé las
pruebas, no existen firmas de revisién de los resultados, entre otros. Por
lo antes expuesto, no se puede considerar a este informe como un
documento que garantice la fiabilidad de los resultados encontrados.

e No se han creado, aprobado e implementado politicas y procedimientos
para llevar a cabo la migracion de informacién de la institucién.

EFECTO

¢ La falta de pruebas de vuinerabilidades de Ia infraestructura tecnolégica
conlleva inconvenientes para la seguridad de informacién tales como:

o Desconocimiento e incertidumbre en la identificacién de problemas y
amenazas, tanto internas como externas, que pueden afectar a los
activos de Tl del fondo, tales como: ataques de hacking, phishing
(suplantacion de identidad), infecciones de virus, ingenieria social, y
muchas otras.

o Aumento del riesgo de que la informacién de la institucion pueda ser
obtenida por personal no deseado o con fines maliciosos, una vez
que estos han explotado una vulnerabilidad de la infraestructura
tecnoldgica, como por ejemplo, mediante el uso de ingenieria social
para obtener alcance a informacién importante para el fondo.

e Por otro lado, la falta de politicas y procedimientos de migracion de
informacién creados y aprobados conlleva problemas como la falta de
preservacion digital de la informacion, al no contar con un plan que
garantice que esta sera disponible para los nuevos sistemas y
aplicaciones que la institucién podria ir adquiriendo con el tiempo.

& 9% CCTSULTOR i 14

SR e
' g LDIHOL .4“". ) (oY)



FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN - FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

RECOMENDACION

9. Se recomienda incluir dentro de las funciones de sistemas, y de ser el caso,
la administracién tiene la posibilidad de contratar servicios profesionales
externos, para efectuar pruebas de andlisis de vulnerabilidades y ethical
hacking en los sistemas de la institucion, con la finalidad de reconocer
amenazas Yy vulnerabilidades correspondientes a su infraestructura
tecnoldgica. Estas pruebas deben aplicarse en funcion de:

o Hardware,

o Software,

s Bases de datos,

o Redes de computadores,

e Personas (trabajadores y agentes externos a la institucion que pueden
tener acceso a los activos de Tl de la institucion).

Adicionalmente, el area de sistemas elaborara, revisara y aprobara,
conjuntamente con gerencia, politicas y procedimientos para la migracion de
la informacién gestionada por la plataforma tecnolégica, con la finalidad de
que se tengan disponibles guias y pasos a seguir conforme a la realidad del
fondo, con la finalidad de salvaguardar la integridad, disponibilidad y
confidencialidad de este activo.

Los factores a tomar en cuenta para realizar la migracién son:
¢ Tiempo de duracién del proceso de migracion,

o Consideraciones para evitar la corrupcion o pérdida de datos durante la
migracion,

e Tiempo de indisponibilidad de la informacién en proceso de migracién.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

En lo referente a la recomendacioén descrita anteriormente sobre la “la posibilidad
de contratar servicios profesionales externos, para efectuar pruebas de andlisis
de vulnerabilidades y ethical hacking en los sistemas de la institucién, con la
finalidad de reconocer amenazas y vulnerabilidades correspondientes a su
infraestructura tecnolégica”, no se considera necesario, ya que realmente el
numero de funcionarios que manejan el sistema es reducido, la complejidad de
los procesos es mediana y adicionalmente el proceso es local.
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Adicionalmente en el tema de migracién de informacién tampoco es necesario ya
que hemos venido trabajando sobre la misma plataforma desde el afio 2008, y
los requerimientos de migracién no han sido una amenaza para el FOJUPIN.

ADMINISTRACION, MONITOREO Y DOCUMENTACION DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Riesgo: Medio Esfuerzo de Implementacién: Bajo
OBSERVACIONES
10. En funcion de la siguiente documentacion proporcionada por el fondo:

¢ Poiiticas de procedimientos de monitoreo del funcionamiento de sistemas,
e Manual organico funcional,
o Fotos del cuarto de servidores,
Se observa que la politica sobre el monitoreo del funcionamiento de sistemas
no es lo suficientemente profunda y detallada como para incluir en su
totalidad a la infraestructura de Tl de la institucion, ya que, por ejemplo, no
se mencionan a las redes de computadores o las bases de datos, entre otros
activos. Ademas, no se han incluido fechas de la ejecucién del monitoreo ni
firmas de revisidn y aprobacién de esta politica. Finalmente, no existe un
procedimiento definido y aprobado para la ejecucion de dicho monitoreo.

EFECTO

Al crear politicas y procedimientos que no consideran la infraestructura
tecnoldgica del fondo en su totalidad, puede ocurrir incertidumbre al
momento de resolver determinados problemas por falta de directrices
validas, ocasionando complicaciones como:

¢ Demoras en la resolucién de conflictos,

s Gastos injustificados de recursos, por ejemplo: reemplazos innecesarios
de equipos, pérdidas de tiempo del personal asignado, entre otros.

e Retrasos e impedimentos en el trabajo de los usuarios y responsables de

los equipos e infraestructura con problemas, debido a la falta de una guia
para su resolucion oportuna.
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RECOMENDACION

10.El area de sistemas debera revisar y profundizar las politicas y
procedimientos de monitoreo del funcionamiento de los sistemas, en base a
estandares internacionales como, por ejemplo, las normas ISO 27000
“Sistema de Gestion de Seguridad de Informacion” e 1ISO 17799 “Tecnologia
de la Informacién — Técnicas de seguridad — Cdédigo para la practica de la
gestion de la seguridad de la informacion”; luego de esto deberan ser
presentadas a gerencia para su aprobacién e implementacion.

Estas politicas y procedimientos deben considerar directrices y procesos en
funcion de un inventario completo y actualizado de la infraestructura de TI.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION

A partir del periodo 2019, el area de sistemas revisara y profundizara las politicas
y procedimientos de monitoreo del funcionamiento de los sistemas, en base a
estandares internacionales, luego de esto seran presentadas a gerencia para su
aprobacion e implementacién, ya que actualmente no se ha realizado a cabalidad
en funcién de que el niumero de equipos es sumamente reducido.

MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CANALES ELECTRONICOS

Riesgo: Alto Esfuerzo de Implementacion: Medio
OBSERVACIONES

11. A partir de la siguiente documentacion proporcionada por la institucion:

o Politicas y procedimientos para precautelar la Sl en los canales
electrdnicos.

e Politicas y procedimientos de gestién de cuentas de usuario y contral de
acceso.

Se puede observar que:

e A las politicas y procedimientos de seguridad de informacién (Sl) para los
canales electronicos existentes, les hace falta considerar los siguientes
aspectos:

o Uso de técnicas de encriptacién tanto de la informacién que viaja a
través de los canales, como de los mismos canales,

o Envio seguro de informacion al cliente o usuario registrado del
sistema web,
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o Implementacién de software antimalware en el servidor donde se
aloja el sistema web.

e No se han definido politicas ni procedimientos para la gestion de logs
(registros) de las transacciones realizadas a través del sistema web.

¢ No se han definido politicas ni procedimientos que determinen directrices
para la revision de las medidas de seguridad de informacion (Sl) por parte
del area de control interno (auditoria interna).

EFECTO

Al no utilizar ni considerar aspectos de seguridad de informacion (SI), como
su envio seguro, el uso de técnicas de encriptacién y la implementacion de
software antimalware, aumenta el riesgo de robo, dafio o alteracion de dicha
informacion por diversos factores, tales como: hacking, ingenieria social,
infeccién de virus, entre otros.

La falta de politicas y procedimientos para la gestién de los logs del sistema
web, no nos permite hacer un seguimiento del comportamiento del mismo y
de sus usuarios, para poder determinar responsables de acciones claves
realizadas con la informacion a través del sistema web.

Finalmente, la ausencia de politicas y procedimientos de revisién de medidas
de seguridad de informacion, no permite hacer evaluaciones y obtener
conclusiones del nivel de riesgo que afecta a la informacion de la institucién,
lo que a su vez ocasiona incertidumbre al momento de tomar decisiones para
mejorar su proteccion.

RECOMENDACION

11. Con el fin de optimizar la seguridad de la informacion transmitida a través de
canales electrénicos, recomendamos:

o Fortalecer el contenido de las politicas y procedimientos de Seguridad de
Informacion (Sl) en canales electronicos, de manera que se cubran todas
las posibilidades de riesgo al que se expone este activo a través del
sistema web y del sistema financiero, para mantener un aito nivel de su
integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion. Estas
directrices deben crearse tomando en cuenta, entre otros, los siguientes
aspectos:

o Clasificacion de los activos de informacion en base a su importancia
para el manejo de los datos del fondo,

o Uso aceptable, para asegurar la integridad, disponibilidad y
confidencialidad, de activos y recursos de informacién,
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o Gestion de riesgo de la informacion,
o Gestidn de incidentes de seguridad de informacién (Si).

o Crear, aprobar e implementar en el fondo politicas y procedimientos de
gestion de los logs del sistema web, lo que conlleva tener un registro
detallado de responsables y acciones efectuadas en el mismo, ademas de
contar con pistas para realizar seguimientos en caso de que ocurran
problemas con la informacion que es utilizada en este sistema. Estas
politicas y procedimientos deben ser aplicables también para el sistema
financiero.

e Formalizar politicas y procedimientos para la revisiéon de medidas de
seguridad de informacién (S!) en los activos de tecnologia del fondo, con
la finalidad de llevar a cabo evaluaciones que nos permitan determinar el
nivel actual de proteccion de la misma, y tomar las decisiones necesarias
en forma oportuna para fortalecer la seguridad mencionada.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION

A partir del periodo 2019, el Fondo contara con una nueva plataforma Web, que
controle todos los requerimientos a nivel de seguridad proporcionados por esta
auditoria. Permitaseme recalcar que la informacién proporcionada a los usuarios
del sistema web es un espejo (copia) de la informacién de nuestro sistema
Financiero.

Ademas se mejorara el médulo de auditoria para que registre en mayor detalle
los procedimientos que impliquen modificaciones al Sistema Financiero.

BANCA ELECTRONICA

Riesgo: Alto Esfuerzo de Implementacién: Medio
OBSERVACIONES

12. Considerando la informacién proporcionada por la encargada del area de
sistemas del fondo, y el documento: Niveles de seguridad de usuarios
FOJUPIN, se observa que:

e El protocolo utilizado por defecto para la conexién y transmisiéon de
infformacién en el sistema web es HTTP; ademas, no se utilizan
certificados digitales en la transmision de datos a través del sistema web.

* No se ha implementado la encriptacion de datos en el uso del sistema
web por parte de los participes; el acceso a la informaciéon se realiza
mediante filtros, es decir, login al sistema mediante credenciales de
usuario y contrasefia.
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EFECTO

El principal inconveniente del protocolo HTTP, mismo que se usa por defecto
para la transmision de informacion en la red, es que no cifra el canal de
transmision de informacién, por lo que es mas susceptible a ataques como:
‘man in the middle” o “escucha secreta”, donde un atacante puede acceder y
manipular con mas facilidad los datos transmitidos a través del sistema web.

RECOMENDACION

12. Se recomienda adoptar métodos, herramientas y tecnologias que aseguren
la transmisibn de informacién, su integridad, disponibilidad vy
confidencialidad; la principal tecnologia que se solicita implementar es el
protocolo HTTPS para el sistema web de la institucién, ya que permite crear
un canal seguro (cifrado) a través del cual los datos viajarian de forma mas
confiable entre el cliente y el servidor, y seria mas dificil para un atacante
acceder a estos. Cabe mencionar que HTTPS incluye el uso de certificados
digitales.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION

A partir del periodo 2019, el Fondo contara con una nueva plataforma Web, que
controle todos los requerimientos a nivel de seguridad proporcionados por esta
auditoria, como son la implementacién del protocolo HTTPS y la implementacion
de certificados digitales.

SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION DE LOS ANOS 2013 Y 2014

Los informes de auditoria externa de los afios 2013 y 2014 establecieron
observaciones y recomendaciones a las cuales se les realizé el seguimiento
respectivo.

A continuacion, se presenta un resumen de las observaciones y su cumplimiento:
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FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PREVISIONAL CERRADO DE LOS
TRABAJADORES DE E.P. PETROECUADOR ESPECIALMENTE DE LA GERENCIA DE
REFINACION “FOJUPIN -~ FCPC”

INFORME DE CONTROL INTERNO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE
INFORMES DE AUDITORIA EXTERNA DE ANOS ANTERIORES

Grado de cumplimiento a la fecha de presentacién del informe (30 de agosto de
2018) de las observaciones y recomendaciones presentadas en el informe de
auditoria externa de afios anteriores, el cual ha sido realizado segtn los
siguientes criterios:

Estado de D ibCi6
cumplimiento RESCIpEIon
Cumplido

La recomendacion ha sido totaimente implementada.

Las actividades o procedimientos necesarios para la
incumplido implementacion de la recomendacion se encuentran pendientes
de ejecucion o no se han realizado a la fecha de revision.

Las actividades o procedimientos necesarios para la
En proceso implementacion de la recomendacién se encuentran en
ejecucién segun los plazos establecidos.
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